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INSTITUTO BARRICHELLO
CNPJ 07.672.403/0001-26
1° RCPJ-SP 432.476 / 314.829

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
Denominacao, Sede, Fins, Prazo de Durag¢ao e Foro Juridico

Artigo 1° Com a denominagéo de INSTITUTO BARRICHELLO e nome fantasia
INSTITUTO FAMILIA BARRICHELLO, doravante simplesmente designada
ASSOCIACAO, fica constituida uma associacdo de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede e foro em Sao Paulo, SP, na Av. das Nagdes Unidas, 18.801,
sala 07 Giardino, andar térreo, Vila Almeida, CEP 04795-100, SP.

Paragrafo unico A fim de cumprir suas finalidades, a ASSOCIACAQ se
organizara em tantas unidades de prestagcdo de servicos quantas se fizerem
necessarias, por decisdo do Conselho Diretor e sob a coordenacdo da Diretoria
Executiva, as quais se regerao por estas disposicdes estatutarias.

Artigo 2° A ASSOCIACAO, com base na colaboragéo reciproca a que
se obrigam seus associados, tem por objetivo construir novas oportunidades que
colaboram para o desenvolvimento humano integral de criancas, adolescentes,
jovens e idosos, prioritariamente em situacao de vulnerabilidade social, por meio da
educacdo, do esporte e da assisténcia social.

Paragrafo 1° Para atingir seus objetivos a ASSOCIACAO podera, entre
outras atividades:

(a) promover impacto comunitario através do Esporte e do
Desenvolvimento Humano, com projetos de esporte
educacional para criangas e adolescentes; através do
empoderamento feminino, com agdes que reconhegcam e
promovam oportunidades justas para o género feminino;
através da Familia e da Comunidade, com a construgao de
estratégias que fortalecam valores, vinculos familiares e
comunitarios junto a criancas e adolescentes; através da
formacdo de Jovens Protagonistas, com a construcdo de
meios de preparar jovens para o mercado de trabalho; através
do fortalecimento dos Idoso, com projetos que permitam mais
saude e bem estar;

(b) fortalecer o trabalho em rede, com a sistematizagcdo de
praticas, disseminacéo de conhecimento, promogé&o de cursos
de capacitacdo para qualificar profissionais e articulagdo de
parcerias para fomentar politicas publicas que promovam
desenvolvimento humano;

(c) capacitar e apoiar organizagées sem fins lucrativos com
objetivos afins aos da ASSOCIACAO, promovendo a elas
assessoramento técnico, administrativo e financeiro;

(d) promover atividades culturais, recreativas, sociais, esportivas
e de formagdao humana, incentivando o aperfeicoamento
profissional, através de atividades, cursos, palestras, eventos
e outros meios que julgar adequados;




(e)

(f

(9)

(h)
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(k)

V)

(m)
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desenvolver, patrocinar ou apoiar projetos de desporto
educacional, de participagao ou de rendimento, voltados a
implementacao, a pratica, ao ensino, ao estudo, a pesquisa e
ao desenvolvimento de atletas, do desporto nacional e a
incluséo social por meio do esporte;

desenvolver atividades de assisténcia social aos idosos, de
preservacdo ambiental, visando a promog¢ao do ser humano
em todas as suas necessidades, como forma complementar
ao objetivo descrito no “capuf” deste artigo;

desenvolver programas de prevencdo a violéncia e de
utilizacdo de drogas;

proporcionar condicdes para que as criangas e o0s
adolescentes passem a ser elemento de transformacao
social;

promover a ética, a paz, cidadania, direitos humanos,
democracia e outros valores universais;

promover o voluntariado nas atividades promovidas pela
ASSOCIACAOQ;

promover a cultura, através de atividades, cursos, palestras,
eventos e outros meios que julgar adequados;

promover a sustentabilidade da causa da ASSOCIACAO,
sempre com o intuito de atingir os fins sociais, através do
desenvolvimento de programas para a geragdo de recursos
para as atividades institucionais; da prestacao de servicos; da
producdo e/ou comercializar bens, direta ou indiretamente
vinculados a sua atividade fim, tais como produtos com marca
da ASSOCIACAO, livros e obras audiovisuais, artesanato; da
exploracdo de direitos autorais ou de propriedade intelectual;
da cessdo, locacdo ou sublocacdo de bens préprios ou de
terceiros; do investimento em negocios de impacto social;
sendo certo que toda a receita obtida com essa atividade sera
integralmente reinvestida na consecucdo de seus objetivos
sociais imediatamente ou através da manutencéo de fundos
de reserva ou fundos patrimoniais;

manter convénios e/ou parcerias com pessoas juridicas de
direito publico e privado, nacionais ou estrangeiras, bem
como associar-se a organizacdées similares, sempre que
necessario a viabilizagdo dos objetivos da ASSOCIAGAO,
desde que resguardada sua autonomia.

A ASSOCIACAO ndo distribuira entre os seus associados,

conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de
qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente no Brasil, na
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consecucdo do seu objetivo social, de forma imediata ou por meio da constituicéo
de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Paragrafo 3° A ASSOCIACAO podera, por decisdo da Diretoria Executiva,
conceder bolsas de estudo, auxilio e prémios aos beneficiarios, como mais uma
ferramenta de educacéo e estimulo, devendo tais atos de benemeréncia observar
critérios de prudéncia e espirito de filantropia, sem, contudo, gerar para seus
beneficiarios quaisquer expectativas de direito que enseje vinculos de natureza
juridica obrigacional, por serem mera liberalidade.

Paragrafo 4° A ASSOCIACAO se dedica as suas atividades
prioritariamente por meio de doacédo de recursos fisicos, humanos e financeiros,
podendo também executar diretamente projetos, programas ou planos de acdes ou
prestar servicos intermediarios de apoio a outras organizactes sem fins lucrativos e
a 6rgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo 5° Todas as atividades de educacdo e de saude, mencionadas
no artigo 2° e no paragrafo 1° serao realizadas gratuitamente, observando-se a
forma complementar de participacéo das organizacdes de que trata a lei n° LEI No
9.790, DE 23 DE MARCO DE 1999.

Artigo 3° A ASSOCIACAO tera duracgéo por tempo indeterminado.

Artigo 4° A ASSOCIAGAOQ prestara seus servicos sem distingio de
raga, credo religioso ou opinido politica, promovendo suas atividades de assisténcia
social de forma totalmente gratuita e dentro do estabelecido na legislagcido em vigor
e na Politica Nacional de Assisténcia Social, € promovendo as demais atividades,
gratuitamente na medida de suas possibilidades e dentro do estabelecido na
legislagdo em vigor, devendo atender aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo 1° A realizacéo dos fins a que a ASSOCIACAOQ se propde sera
efetuada de acordo com a efetiva disponibilidade de recursos oriundos das fontes
de receita previstas neste estatuto social.

Paragrafo 2° a ASSOCIACAO tem como principios norteadores de toda a
sua atividade de assisténcia social os principios estabelecidos pela Constituicdo
Federal e pela Lei Organica da Assisténcia Social, em especial:

(a) a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

(b) a supremacia do atendimento as necessidades sociais dos
beneficiarios sobre as exigéncias de rentabilidade econémica
da ASSOCIACAQ;

(c) a universalizacdo dos direitos sociais, em especial dos
direitos a educagdo e ao trabalho, a fim de tornar os
beneficiarios atendidos aptos a exercer sua plena cidadania,
a elevar seu nivel de escolaridade, a manter uma profissao
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digna e a conhecer e exercer seus direitos sociais junto as
politicas publicas;

(d) o respeito a dignidade dos beneficiarios atendidos e de seus
familiares, a sua autonomia e a seu direito a beneficios e
servicos de qualidade;

(e) a valorizagdo da convivéncia familiar e comunitaria de forma
saudavel e construtiva, vedando-se, em qualquer hipétese,
qualquer comprovacgdo vexatoria de necessidade para obter
ou manter o atendimento pela ASSOCIACAQ;

(f a valorizaco da participacéo dos beneficiarios atendidos pela
ASSOCIACAO no cumprimento de sua missdo e na
efetividade de seus servicos.

Capitulo Il
Associados

Artigo 5° A ASSOCIACAOQ sera constituida por um namero ilimitado de
Associados, pessoas fisicas ou juridicas, que, concordando com os objetivos da
ASSOCIACAO e com os deveres dos Associados, previstos neste Estatuto Social,
sejam admitidos em uma das seguintes categorias:

(a) Associados Fundadores;
(b)  Associados Colaboradores;
(c) Associados Efetivos; e

(d) Associados Honorarios.

Artigo 6° Séo Associados Fundadores as pessoas fisicas ou juridicas
que fomentaram e trabalharam para a constituicdo da ASSOCIACAO e assinaram a
ata da Assembleia de sua constituicdo.

Artigo 7° Sado Associados Colaboradores as pessoas fisicas ou
juridicas que promoverem e executarem ativamente os objetivos da ASSOCIAGAO,
definidos neste Estatuto, que estejam em processo de preenchimento dos
requisitos que as qualifiquem para a categoria de Associados Efetivos, e que sejam
admitidas como tal, na forma prevista no artigo 14.

Paragrafo tnico Os Associados Colaboradores poderdo, ainda, efetuar
contribuicdo financeira regular conforme valores e periodicidade a serem escolhidos
pelo proprio Associado Colaborador, dentre os critérios definidos pela Diretoria
Executiva.

Artigo 8° Séo Associados Efetivos as pessoas fisicas ou juridicas que
promoverem e executarem os objetivos da ASSOCIACAOQ, definidos neste Estatuto,
e que sejam admitidas como tal, na forma do artigo 15, ap6s terem cumprido as
condigdes de participacdo como Associados Colaboradores.
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Sao Associados Honorarios as pessoas fisicas ou juridicas

que se distinguirem por relevantes servicos prestados ao Terceiro Setor e/ou a
ASSOCIACAQ que sejam admitidas como tal, na forma prevista no artigo 16.

Artigo 10

Sao direitos dos Associados Fundadores e Efetivos, em dia

com suas obrigacgdes sociais:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Artigo 11

(a)

(b)

(c)

(d)

Artigo 12
Colaboradores:

(@)

comparecer as Assembleias Gerais, propor, discutir e votar as
matérias de interesse da ASSOCIACAO,;

indicar candidatos para o preenchimento de cargos na
Diretoria Executiva, no Conselho Diretor, no Conselho
Consultivo e no Conselho Fiscal, votar e ser votado;

ter acesso as dependéncias da ASSOCIACAO e participar de
todos os eventos e atividades por ela realizados, obedecida a
organizacao de cada evento ou atividade;

exercer o controle social, denunciando ao Conselho Fiscal
quaisquer condutas inidéneas praticadas por administradores,
associados,  colaboradores, ou empregados da
ASSOCIACAQ;

ter acesso irrestrito aos documentos e informacgdes relativos
a prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a
gestdo da ASSOCIACAO.

S3o direitos dos Associados Colaboradores e Honorarios:

comparecer as Assembleias Gerais, propor e discutir as
matérias de interesse da ASSOCIACAO, n&o podendo,
contudo, votar e ser votado para membro do Conselho Diretor
ou da Diretoria Executiva;

ter acesso as dependéncias da ASSOCIAGCAQ e participar de
todos os eventos e atividades por ela realizados, obedecida a
organizacao de cada evento ou atividade;

exercer o controle social, denunciando ao Conselho Fiscal
quaisquer condutas inidéneas praticadas por administradores,
associados, colaboradores, ou empregados da
ASSOCIACAOQ;

ter acesso irrestrito aos documentos e informacdes relativos a
prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a
gestao da ASSOCIACAO.

Sdo deveres dos Associados Fundadores, Efetivos e
prestar & ASSOCIACAO toda cooperagéo moral, material e

intelectual, participar na consecugcéo dos seus objetivos e
esforcar-se pelo seu engrandecimento;
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(b)  satisfazer seus compromissos com a ASSOCIACAO, dentre
0s quais o de participar da sua vida societaria e comunitaria,
comparecendo as reunides para as quais tenha sido
convocado, participando das comissdes ou dos grupos de
atividade para os quais tenha sido designado e cumprindo os
mandatos e encargos que lhe forem atribuidos pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho Diretor ou pela Assembleia Geral;

(c) cumprir as disposicoes da lei, do Estatuto e as deliberages
da Assembleia Geral, do Conselho Diretor e da Diretoria
Executiva,

(d) pagar pontualmente as contribuigdes associativas, se
estabelecidas pelo Conselho Diretor e implementadas pela
Diretoria Executiva ou, no caso dos Associados
Colaboradores, na forma acordada com a Diretoria Executiva,
e cooperar e prestar seus servicos ativa e continuamente, de
acordo com as atribuicbes acordadas com a Diretoria
Executiva;

(e)  zelar pelo patriménio moral e material da ASSOCIACAOQ,
denunciando ao Conselho Fiscal quaisquer condutas
inidéneas praticadas pelos administradores, associados,
colaboradores ou empregados;

() informar a ASSOCIAGAQ, por escrito, sobre todas as
alteracées em seus dados cadastrais, devendo, para todos os
efeitos deste Estatuto, inclusive direito de votar, ser
considerados os dados constantes dos arquivos da
ASSOCIAGAQ no 15° (décimo quinto) dia anterior ao evento.

Artigo 13 Os Associados n&o respondem pessoal ou subsidiariamente
pelas obrigacbes sociais assumidas em nome da ASSOCIACAO.

Admissdo, Mudancga de Categoria, Suspenséo,
Demissédo e Exclusdo de Associados

Artigo 14 Os pedidos de admiss&o de Associados Colaboradores seréo
feitos por escrito e submetidos a aprovacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° Para que uma pessoa fisica ou juridica seja admitida na
categoria de Associado Colaborador ela devera se dispor a participar das atividades
promovidas pela ASSOCIACAQO e, caso opte por fazer contribuicdo financeira
regular, a paga-la no valor e periodicidade indicado no pedido de admissé&o, dentre
os critérios estabelecidos pela Diretoria Executiva.

Paragrafo 2° O Associado sera inicialmente admitido na categoria de
Colaborador, na qual devera permanecer pelo prazo minimo de 12 (doze) meses,
podendo a Assembleia Geral excepcionalmente reduzir este prazo, caso seja do
interesse da ASSOCIACAO.




Instituto Barrichello
Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral de 01.06.2022

7

Artigo 15 Os pedidos de mudanca de categoria para Associados
Efetivos serao feitos por escrito e submetidos a aprovacéo do Conselho Diretor.

Paragrafo Gnico Para que o Associado Colaborador se tore Associado Efetivo
ele devera demonstrar total afinidade e comprometimento com os objetivos da
ASSOCIACAO, durante o periodo em que esteve como Associado Colaborador,
verificada essa afinidade pela participacdo nas atividades promovidas pela
ASSOCIACAO.

Artigo 16 A admissdo de Associados Honorarios sera processada por
proposta de qualquer Associado e aprovada pelo Conselho Diretor.

Artigo 17 O Associado admitido devera aceitar os termos deste
Estatuto, comprometendo-se a observar seu estrito cumprimento.

Artigo 18 Qualquer Associado podera renunciar a sua condicdo de
Associado por meio de pedido escrito de demiss@o enviado a Diretoria Executiva,
que sera considerado efetivo a partir da data do recebimento do pedido.

Paragrafo inico A demissdo n&o desobriga o Associado renunciante do
cumprimento de todas as obrigacdes que tiver assumido perante a ASSOCIACAO
anteriormente a data de seu pedido.

Artigo 19 A suspensdo ou a exclusdo de qualquer Associado ocorrera
nas seguintes hipoteses:

(a) violagdo deste Estatuto ou de quaisquer outros regulamentos
baixados pela Assembleia Geral, pelo Conselho Diretor ou
pela Diretoria Executiva;

(b) conduta do Associado incompativel com ou prejudicial aos
objetivos e interesses da ASSOCIACAQ;

(c) falta de pagamento das contribuicdes associativas;

(d) falta de participacdo ou cooperacao de forma ativa e continua,
inclusive o ndo comparecimento a trés Assembleias Gerais,
sem justificativa.

Paragrafo 1° Consoante a natureza da falta, as circunstancias em que
ocorrerem e as consequéncias dela efetiva ou potencialmente decorrentes, o
Associado que incorrer em quaisquer das hipéteses previstas neste artigo estara
sujeito as seguintes penalidades, aplicaveis independentemente da ordem em que
estdo relacionadas:

(a) adverténcia verbal;

(b) adverténcia escrita;

(c) suspensao de direitos;

(d) exclusdo da ASSOCIACAO.

¢

) &
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Paragrafo 2° As penalidades previstas nas letras “a” e “b” deste artigo
serao aplicadas de oficio pela Diretoria Executiva.
Paragrafo 3° A suspensao temporaria sera automaticamente aplicada nas

hipoteses previstas nas letras ‘c” e “d”, independentemente de qualquer
formalidade, cessando com a justificativa da auséncia e com a manifestacdo de
vontade em continuar como Associado ativo da ASSOCIACAQ, além do pagamento
da contribuicdo associativa no caso de esta ser devida, apresentados pelo
Associado a Diretoria Executiva, que comunicara ao Conselho Diretor ou a
Assembleia Geral.

Paragrafo 4° As penalidades previstas nas letras “c” e “d” deste artigo
serdo aplicadas pela Diretoria Executiva apés ouvido o Associado infringente,
sendo ele encontrado, e serdo precedidas de suspensdo temporaria aplicada de
oficio pela Diretoria Executiva.

Paragrafo 5° O Associado infringente devera ser notificado para apresentar
esclarecimentos sobre a infragdo 15 (quinze) dias antes da reunido da Diretoria
Executiva que deliberara sobre a exclusao, devendo esta deliberar a revelia caso o
Associado infringente ndo se manifeste durante este prazo.

Paragrafo 6° A exclusao ocorrera no caso em que for comprovada qualquer
das hipéteses previstas nas letras “a”, ‘b”, “c” e “d” do caput deste artigo, ou caso o
Associado provoque ou cause grave prejuizo moral ou material 8 ASSOCIACAO,
sendo nestes casos configurada justa causa para a exclusdo.

Paragrafo 7° Cabera recurso ao Conselho Diretor contra a decisdo de
exclusdo do Associado, no prazo de 15 (quinze) dias da ciéncia da decisdo pelo
Associado excluido.

Artigo 20 A reintegracdo do Associado excluido podera ser pleiteada
em pedido escrito submetido ao Conselho Diretor.
Capitulo Il
Administragdo
Artigo 21 A ASSOCIACAQ sera administrada pelos seguintes 6rgdos:

(a) Assembleia Geral;
(b) Conselho Diretor;
(c) Diretoria Executiva;
(d)  Conselho Fiscal.
Paragrafo 1° A ASSOCIACAO podera contar também com um Conselho

Consultivo que opinara sobre quaisquer assuntos convenientes ao bom
cumprimento dos objetivos da ASSOCIACAQ.
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Paragrafo 2° Caso a ASSOCIACAO venha a realizar projetos custeados
com recursos incentivados pelo Governo Federal que tenham por objeto a
execucdo de acdes relacionadas ao desporto de rendimento, tal como definido por
lei, sera garantido o direito a representacdo da respectiva categoria de atletas: (i)
no ambito dos o6rgdos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacdo de
regulamentos das competicGes por elas eventualmente organizadas, que contaréo
com pelo menos um membro representante dos atletas; (ii) no Conselho Diretor,
que contara com um membro, representante dos atletas; e (iii) na Assembleia Geral
destinada a eleger o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal da ASSOCIACAQ, que
devera dar direito de voz e um voto ao membro representante dos atletas.

Paragrafo 3° Para atendimento ao paragrafo 2° deste artigo, o
representante dos atletas participantes do projeto de desporto de rendimento,
custeado com recursos incentivados pelo Govemno Federal, devera ser nomeado
pelo Conselho Diretor, a partir de uma lista triplice composta por integrantes eleitos
pela maioria dos proprios atletas presentes na eleicao, dentre associados ou nao da
ASSOCIACAOQ.

Paragrafo 4° A convocagdo dos atletas devera ser feita pelo Conselho
Diretor com 8 (oito) dias de antecedéncia, podendo participar todos os atletas
regularmente inscritos nos projetos de desporto de rendimento da ASSOCIACAQ e
em dia com 0s seus compromissos para com os projetos.

Artigo 22 A administracdo da ASSOCIACAO sera feita em estrita
observancia dos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, mediante a adogdo de formas de gestdo que objetivem
autossuficiéncia e inviabilizem a obtencao, individual ou coletiva, de vantagens e/ou
beneficios que decorram da participagdo dos associados nos 6rgéos societarios
deliberativos e executivos da ASSOCIACAO.

Paragrafo Gnico Sao expressamente proibidos e serdo nulos de pleno direito
quaisquer atos praticados por membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Diretor, do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal, por Associados,
colaboradores, procuradores ou empregados da ASSOCIACAQ, em nome deste,
que sejam estranhos aos seus objetivos sociais, tais como a prestacdo de fiancas,
avais, hipotecas, penhor e outras garantias em favor de terceiros.

Artigo 23 A ASSOCIACAO nao remunerara, sob qualquer forma, os
membros do Conselho Diretor, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal, pelo
exercicio das fungdes ou competéncias atribuidas pelo Estatuto cuja atuagdo é
inteiramente voluntaria; e podera remunerar a Diretoria Executiva pela gestao
executiva da ASSOCIACAO, caso seja necessario e conveniente 8 ASSOCIACAOQ,
respeitados, cumulativamente: (i) os valores praticados pelo mercado na regiao
onde exerce suas atividades; e (ii) a remuneracao individual devera ser inferior, em
seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a
remuneracdo de servidores do Poder Executivo Federal, se assim for determinado
pela legislacao.

Paragrafo 1° A ASSOCIACAQ podera reembolsar os membros de seus
Conselhos por despesas por eles efetuadas a servico da ASSOCIACAQ, mediante
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comprovacdo e podera remunera-los por servicos profissionais necessarios,
prestados por eles a ASSOCIACAO, respeitados os valores praticados pelo
mercado na regido onde exercem suas atividades.

Paragrafo 2° Qualquer associado ou membro Conselho Diretor, do
Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal podera prestar servicos remunerados a
ASSOCIACAOQ, desde que tais servicos sejam necessarios ao cumprimento de
seus objetivos sociais e que o valor da respectiva contraprestacéo seja compativel
ou inferior ao valor de mercado, em respeito ao artigo 22 do presente Estatuto
Social.

Artigo 24 Quando Associado pessoa juridica for indicado para concorrer
a eleicao ao Conselho Diretor, a Diretoria Executiva, ao Conselho Consultivo ou ao
Conselho Fiscal, indicara por escrito antes da votagdo qual a pessoa fisica que
assumira o cargo em seu nome, se eleito.

Artigo 25 Exceto em caso de destituicdo, os administradores
permanecerdo no exercicio de seus cargos até a eleicdo e posse dos novos
administradores.

Paragrafo tnico Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal ndo responderdo em carater individual, nem mesmo
subsidiariamente, pelos compromissos contraidos em nome da ASSOCIACAO.

Assembleia Geral

Artigo 26 A Assembleia Geral é 06rgdo soberano da
ASSOCIACAOQ, composta por todos os Associados em pleno gozo de seus direitos,
que, dentro dos limites da lei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer deciséo no
interesse da ASSOCIACAO e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que
ausentes ou discordantes.

Paragrafo anico A Assembleia Geral pode tomar conhecimento e debater
qualquer matéria de interesse da ASSOCIACAO, ainda que ndo expressamente
constante do instrumento de convocacao.

Artigo 27 A Assembleia Geral reunir-se-a, (i) ordinariamente, uma vez
ao ano, para aprovar o balanco e as contas do Conselho Diretor e da Diretoria
Executiva e, quando for o caso, eleger os membros do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal; e (ii) extraordinariamente, sempre que o Conselho Diretor, a
Diretoria Executiva ou um quinto dos Associados julgarem necessario.

Paragrafo 1° A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do
Conselho Diretor, por um dos Diretores Executivos ou por um quinto dos
Associados, mediante edital afixado na sede da ASSOCIACAOQ ou através de carta,
telegrama, fax ou correio eletronico enderecado aos Associados, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, devendo ser instalada com a presenca de pelo menos
dois tercos dos Associados Fundadores e Efetivos, em primeira convocagéo ou, em
segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora apos, exceto quando este
Estatuto ndo permitir.
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Paragrafo 2° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente, por um
Diretor Executivo ou por Associado eleito para esse fim pela propria Assembleia
que convidara outro Associado para secretariar e delas serdo lavradas atas que
serdo, registradas em Cartorio de Registro de Titulos e Documentos, se contiverem
decisbes quem produzam efeitos perante terceiros.

Artigo 28 A Assembleia Geral aprovara as matérias deliberadas pela
maioria simples de votos dos presentes, exceto quando este Estatuto ndo permitir,
sendo admitido o voto por procuragdo outorgada ha menos de um ano a um outro
Associado.

Paragrafo 1° Caso a ASSOCIACAO venha a realizar projetos custeados
com recursos incentivados pelo Governo Federal que tenham por objeto a
execucao de acgdes relacionadas ao desporto de rendimento, tal como definido por
lei, o representante dos atletas, eleito na forma prevista no paragrafo 3° do artigo
21, tera direito de voz e a um voto na deliberacdo da Assembleia Geral sobre a
eleicao e destituicdo do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° Caso o representante dos atletas seja também associado da
ASSOCIACAOQ, ele tera direito a um voto na qualidade de associado e outro voto na
qualidade de representante da categoria de atletas.

Artigo 29 Na qualidade de ¢rgdo representativo dos Associados, em
cujo nome delibera e decide quanto aos assuntos de interesse da ASSOCIACAOQ,
compete a Assembleia Geral:

(a) examinar e aprovar a prestaciao de contas, o balanco geral e
as contas do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, tendo
todos os associados acesso irrestrito aos documentos e
informacdes relativos a prestacéo de contas;

(b) eleger os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;

(c) destituir membros do Conselho Diretor, da Diretoria
Executiva, do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal, em
Assembleia especialmente convocada para esse fim;

(d) alterar o presente Estatuto Social, em Assembleia
especialmente convocada para esse fim, podendo decidir pela
cisdo, incorporacdo ou transformacéo da ASSOCIACAO;

(e)  decidir sobre a dissolucdo da ASSOCIACAO, observado o
disposto no artigo 48, em Assembleia especialmente
convocada para esse fim.

Paragrafo 1° As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo especialmente
convocadas (i) para destituir membros do Conselho Diretor, da Diretoria Executiva,
do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal; (ii) para alterar o presente Estatuto
Social, ou (iii) para dissolver a ASSOCIACAO, devendo ser instaladas com a
maioria absoluta dos Associados Fundadores e Efetivos, em primeira convocagéo
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ou com, no minimo, 1/3 (um terco) desses mesmos Associados, em segunda
convocacgao, meia hora ap6s.

Paragrafo 2° As deliberacbes (i) sobre a destituicio de membros do
Conselho Diretor, da Diretoria Executiva, do Conselho Consultivo ou do Conselho
Fiscal, (ii) sobre a alteracdo do presente Estatuto; e (iii) sobre a dissolucdo da
ASSOCIACAO deverao ser aprovadas por, no minimo, dois tercos dos Associados
Fundadores e Efetivos, presentes a Assembleia Geral especialmente convocada
para tanto.

Conselho Diretor

Artigo 30 O Conselho Diretor compde-se de 3 (irés) a 5 (cinco)
membros, sendo dois com cargos designados de Presidente e Vice-Presidente e os
outros sem designacgdo especifica, todos eleitos pela Assembleia Geral dentre os
Associados Fundadores e Efetivos, para mandato de 4 (quatro) anos, permitida
uma unica recondugdo consecutiva do Presidente, e duas consecutivas dos demais
membros, mas nao podendo qualquer deles acumular cargo de membro da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° Caso a ASSOCIACAO venha a realizar projetos custeados
com recursos incentivados pelo Governo Federal que tenham por objeto a
execucdo de agdes relacionadas ao desporto de rendimento, tal como definido por
lei, um dos membros do conselho sem designacéo especifica sera o representante
dos atletas, eleito na forma prevista no paragrafo 3° do artigo 21.

Paragrafo 2° O Conselho Diretor reunir-se-a a0 menos uma vez a cada
seis meses, dispensada a convocacdo, deliberara pela maioria simples, devendo
ser lavradas atas, que serdo registradas em cartério apenas se contiverem
decisdes que produzam efeitos perante terceiros.

Paragrafo 3° No caso de auséncia ou impedimento de qualquer membro
eleito para o Conselho Diretor, os Conselheiros remanescentes indicardo novos
Conselheiros para cumprir o mandato até a eleicao do substituto pela Assembleia
Geral.

Paragrafo 4° Caso a ASSOCIACAOQ venha a realizar projetos custeados
com recursos incentivados pelo Governo Federal que tenham por objeto a
execucéo de agdes relacionadas ao desporto de rendimento, tal como definido por
lei, na eleicdo do Presidente € vedada a eleicdo de conjuge ou parentes
consanguineos ou afins, até o 2° (segundo) grau, do presidente cujo mandato esta
sendo sucedido.

Artigo 31 Na qualidade de o6rgdo administrador da ASSOCIAGAO
compete ao Conselho Diretor, além do que consta deste Estatuto:

(a) supervisionar e administrar os negoécios e as atividades da
ASSOCIACAO, zelando por ela;
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eleger os membros do Conselho Consultivo, se julgar
necessaria a sua instituicao;

eleger os membros da Diretoria Executiva, decidir sobre sua
remuneracdo e supervisiona-la, substituindo-a em seus
impedimentos;

decidir sobre os planos, projetos e programas de atividades e
a respectiva previsdo orcamentaria de cada exercicio,
apresentados pela Diretoria Executiva;

autorizar as despesas extraordinarias e a alienacao,
aquisic@o, hipoteca ou gravame de qualquer natureza dos
bens moveis e imoveis do ativo da ASSOCIACAOQ;

analisar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de
atividades, as prestacdes de contas, o balango patrimonial e
demais demonstracoes financeiras, elaborados pela Diretoria
Executiva, com o parecer do Conselho Fiscal;

aprovar a mudancga de categoria para Associados Efetivos e
admitir os Associados Honorarios, decidir sobre os recursos
contra decisdo da Diretoria Executiva de exclusdo de
qualquer Associado e reintegrar Associados;

propor a Assembleia Geral a reforma do Estatuto;

decidir sobre os demais assuntos nao privativos da
Assembleia Geral; e

conservar por pelo menos dez anos , contado da data de sua
emissdo, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria, inclusive aqueles que comprovem a
origem de suas receitas e a realizagcdo de suas despesas,
aplicagao de seus recursos e os relativos a atos ou operagbes
realizadas que impliqguem em modificacdo de sua situacio
patrimonial, mantendo adequada escrituragcdo contabil e
fiscal, nos termos das normas aplicaveis 8 ASSOCIACAOQ,
apresentando-os ao Conselho Fiscal, juntamente com os
relatérios de desempenho financeiro e contabil, e as
operagdes patrimoniais realizadas.

Compete ao Presidente implementar a execucdo das

deliberagbes tomadas pelo Conselho e convocar e presidir as Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias e as reunides do Conselho Diretor.

Artigo 33

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus

impedimentos e auxilid-lo no cumprimento de suas tarefas podendo, na auséncia do
Presidente, praticar os atos de competéncia deste.

Artigo 34

Compete aos Conselheiros sem designacdo especifica

exercerem as funcdes que lhes sejam designadas pelo Presidente ou pelo proprio

Conselho Diretor.
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Artigo 35 As procuragdes “ad negotia” outorgadas em nome da
ASSOCIACAO serao sempre assinadas pelo Presidente e pelo Vice-Presidente do
Conselho Diretor, em conjunto, ou por qualquer um deles em conjunto com um dos
Conselheiros sem designacao especifica ou com um dos Diretores Executivos,
terdo prazo de validade determinado e vedarao o substabelecimento, sob pena de
nulidade.

Paragrafo tnico As procuragdes outorgadas a advogados, para representacao
da ASSOCIACAQ em processos judiciais ou administrativos, poderdo ser assinadas
isoladamente por qualquer um dos membros do Conselho Diretor ou por um dos
Diretores Executivos, terdo fim especifico, prazo de validade indeterminado e
permitirdo o substabelecimento.

Artigo 36 O Conselho Diretor deliberara sobre os procedimentos
operacionais para seu proprio funcionamento e podera criar conselhos, comités ou
outros érgaos, além dos ja previstos neste Estatuto, conforme considere necessario
ou conveniente.

Diretoria Executiva

Artigo 37 Para auxiiar o Conselho Diretor na administracéo,
coordenacdo e execucdo das atividades e no funcionamento da ASSOCIACAO, o
Conselho Diretor podera eleger a Diretoria Executiva, composta de um a trés
membros, subordinados ao Conselho Diretor, para mandato com prazo
indeterminado e |hes fixara as atribuicées e remunerag¢ao, ndo podendo acumular
cargo de membro do Conselho Fiscal ou do Conselho Diretor.

Paragrafo inico A Diretoria Executiva reunir-se-a ao menos uma vez por meés,
quando composta por mais de um membro, dispensada a convocagdo, e
disciplinara sobre seu funcionamento e distribuicio de responsabilidades e sobre o
funcionamento da ASSOCIACAOQ, podendo criar conselhos, comités ou outros
orgéos, além dos ja previstos neste Estatuto, conforme considere necessario ou
conveniente.

Artigo 38 Na qualidade de 6rgdo administrador executivo da
ASSOCIACAOQ, subordinado ao Conselho Diretor, compete a Diretoria Executiva,
em conjunto ou isoladamente, entre aquilo que lhe possa ser atribuido pelo
Conselho Diretor:

(a) representar a ASSOCIACAO ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente, inclusive em relagao a terceiros;

(b)  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as deliberagdes
da Assembleia Geral, do Conselho Diretor e da prépria
Diretoria Executiva;

(c) elaborar, organizar e apresentar ao Conselho Diretor os
planos, projetos e programas de atividades e a respectiva
previsdo orgamentaria de cada exercicio e executa-los na
forma aprovada;
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admitir Associados Colaboradores, suspender e excluir
Associados;

superintender todo o movimento administrativo diario da
ASSOCIACAQ, contratar e demitir empregados e coordenar o
trabalho de todos os departamentos, projetos, empregados,
colaboradores, parceiros e voluntarios;

promover a arrecadacéo, movimentacao financeira, guarda e
aplicacdo do capital da ASSOCIACAO, sempre de acordo
com o planejamento or¢camentario aprovado pelo Conselho
Diretor;

assinar os cheques e ordens bancarias,

elaborar o relatério anual de atividades da ASSOCIACAO e
as contas e submeté-los a apreciacdo do Conselho Diretor;

estipular e arrecadar as contribuicdes associativas, de acordo
com o planejamento orcamentario aprovado pelo Conselho
Diretor;

reunir-se com instituicbes puablicas e privadas para muatua
colaboracao em atividades de interesse comum.

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal compde-se de até trés membros efetivos,

Associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 (quatro)
anos, coincidente com o mandato do Conselho Diretor, podendo seus membros ser
reconduzidos, mas nao podendo acumular cargo de membro do Conselho Diretor e
da Diretoria Executiva.

Artigo 40 Compete ao Conselho Fiscal:

(a)
(b)

(c)

(d)

(e)

()

fiscalizar a gestao financeira;

examinar os livios de escrituracdo e os documentos do
ASSOCIACAOQ;

opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para o Conselho Diretor e para
a Assembleia Geral;

requisitar a qualquer Conselheiro, Diretor Executivo,
colaborador ou empregado, a qualquer tempo, documentacéo
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras;

receber e analisar quaisquer denuncias feitas por Associados
ou por qualquer cidadao acerca de condutas inidéneas
praticadas por parte dos administradores, associados,
colaboradores, ou empregados da ASSOCIACAOQ;

acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes.
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Paragrafo 1° O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada doze
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario e deliberara pela maioria
simples.

Paragrafo 2° Caso julgue necessario para a boa condugéo dos trabalhos,
podera o Conselho Fiscal elaborar Regimento Interno que regularda o seu
funcionamento.

Conselho Consultivo

Artigo 41 Para orientar e assessorar o Conselho Diretor no
planejamento da ASSOCIACAQ, o Conselho Diretor instituira e elegera, quando
necessario, o Conselho Consultivo, composto de 3 (trés) a 15 (quinze) membros,
Associados ou ndo, comprometidos com o desenvolvimento social e afins com seus
objetivos sociais da ASSOCIAGAQ, para mandato de quatro anos, coincidente com
o mandato do Conselho Diretor, permitida a reconduc&o.

Artigo 42 O Conselho Consultivo terd a fungao de orientar e assessorar
o planejamento estratégico da ASSOCIACAOQ, opinando e dando sugestdes quanto
as diretrizes da politica geral a ser adotada, para isto coligindo, analisando e
fornecendo aos administradores informacdes de interesse, bem como dando
parecer, tanto do ponto de vista técnico como administrativo, sobre todas as
matérias de interesse da ASSOCIACAQO que Ihe venham a ser submetidas pelo
Conselho Diretor, sugerindo as recomendacdes que entender pertinentes.

Artigo 43 O Conselho Consultivo reunir-se-4 sempre que convocado
por quaisquer trés conselheiros, devendo constar da convocacéo, por edital afixado
na sede da ASSOCIACAO, carta ou correio eletrénico, com trés dias de
antecedéncia, a ordem do dia, a data, o local e o horario da reunido.

Paragrafo 1° As reunides do Conselho Consultivo serdo presididas por
qualquer dos conselheiros presentes e as decisbes serdo tomadas por maioria
simples de voto, permitido o voto por procuragéo outorgada a qualquer conselheiro
em exercicio.

Paragrafo 2° O Conselho Consultivo deliberara sobre os procedimentos
operacionais para o seu funcionamento.

Capitulo IV

Patriménio
Artigo 44 O patriménio da ASSOCIAGAQ sera constituido de bens

moveis, imoveis, agdes, titulos da divida publica e de todos os valores consignados
em sua contabilidade, de acordo com os principios de contabilidade geralmente
aceitos.

Artigo 45 As receitas da ASSOCIACAO provém da contribuicdo
financeira dos Associados, de doagdes de pessoas fisicas e/ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, legados e subvengbes, do
licenciamento ou cessdo de direitos autorais ou de outros direitos de propriedade
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intelectual, da realizacdo de eventos, de patrocinios, da venda de produtos, da
renda patrimonial, da prestacdo de servicos, de juros, correcdes ou dividendos
resultantes de aplicagbées que venha a fazer.

Artigo 46 A ASSOCIACAO se compromete a aplicar as subvencgdes e
doacbes recebidas nas finalidades a que estiverem vinculadas, devendo os
recursos advindos dos poderes puablicos ser aplicados dentro do municipio de sua
sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela vinculadas, no
ambito do Estado concessor.

Artigo 47 A ASSOCIACAO aplicard integralmente suas rendas,
recursos e eventual resultado operacional positivo na manutengcdo e
desenvolvimento dos seus objetivos institucionais, no territério nacional e aplicara
as subvencdes e doacdes recebidas nas finalidades a que estiverem vinculadas.

Artigo 48 Na hipétese de dissolucdo da ASSOCIACAO, seu patriménio
liquido sera destinado para outra instituicdo sem fins lucrativos congénere que
coloque em pratica as suas finalidades sociais, a critério da Assembléia que
aprovar a dissolucéo e de acordo com a legislacao em vigor na época do evento; ou
sera transferido a entidade publica.

Paragrafo anico Na hipétese de a ASSOCIACAO vir a obter a
qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse publico (OSCIP),
nos termos da Lei 9.790/99, no caso de dissolucdo da ASSOCIACAO o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada como OSCIP,
nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha objetivo social similar.

Artigo 49 Na hipétese de a ASSOCIACAO obter e, posteriormente,
perder a qualificacdo de OSCIP, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada como
OSCIP que preferencialmente tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo V
Prestagdo de Contas

Artigo 50 A prestacdo de contas da ASSOCIACAO observara no
minimo:

(a) os principios fundamentais e as normas brasileiras de
contabilidade;

(b) a publicagao, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatério de atividades e das
demonstracdes financeiras da ASSOCIACAO, incluindo as
certiddes negativas de débitos ou positivas com efeitos de
negativas de tributos federais, inclusive previdenciarios, e do
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FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer
cidadao, nos termos da legislagédo em vigor,

(c) a realizacdo de auditoria, por auditores externos
independentes no caso de aplicagcdo de recursos objeto de
Termo de Parceria, nos termos da legislagao em vigor;

(d) no caso de recebimento de recursos de origem publica, a
publicacéo anual, por qualquer meio eficaz, de seus balangos
financeiros e relatérios das agdes a eles relacionadas, com
indicacdo dos respectivos instrumentos de formalizacdo dos
acordos, seus objetos, valores totais e liberados e prazos de
vigéncia.

Paragrafo 1° A aplicacéo de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pela ASSOCIACAO sera feita com obediéncia aos principios da
legalidade, legitimidade e economicidade, de acordo com o art. 70 e seu paragrafo
unico da Constituicao Federal.

Paragrafo 2° A ASSOCIACAO garantira a transparéncia na sua gestao,
inclusive quanto aos dados econdémicos e financeiros, contratos, patrocinadores,
direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao
que venham a ser relevantes no desenvolvimento das suas finalidades
institucionais, respondendo a todas as solicitagcbes apresentadas por qualquer
cidaddo ou orgdo publico interessado e publicando em seu sitio eletrénico na
Internet os documentos relacionados a gestdo dos projetos de desporto de
rendimento custeados com recursos da administragcdo publica federal, direta ou
indireta.

Capitulo VI
Disposigoes Gerais

Artigo 51 A ASSOCIACAO nao sera responsavel por afirmacdes ou
opinides apresentadas por palestrantes convidados ou feitas por seus Associados
durante reunides ou atividades da ASSOCIACAO ou que sejam apresentadas em
trabalhos por eles publicados.

Artigo 52 O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se em
31 de dezembro de cada ano.

Artigo 53 Os casos omissos serdo resolvidos imediatamente peIo
Conselho Diretor e referendados pela Assembleia Geral. fﬁ-
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