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0 ANO DA EXPANSAO

Costumo dizer que o ano, no Instituto Familia Barrichello, passa tdo rapido como
um carro de F1 pronto para levar a bandeirada da chegada. Temos sempre muitas
atividades e projetos a realizar. Nossa equipe ndo para, movida por uma paixao
genuina pela educacdo por meio do esporte para promover desenvolvimento
humano. Paixao pelo potencial de criangas, jovens e pessoas idosas que, diante
de oportunidades qualificadas, transformam-se, descobrem suas competéncias
e seguem mais preparados para enfrentar os desafios cotidianos. Desafios estes
gue, em sua maioria, sdo bem complexos, jd que a pobreza, o preconceito, o
racismo estrutural e a falta de apoio de equipamentos publicos sdo algumas
das muitas injusticas que impedem o acesso da populacdo mais vulneravel aos
seus direitos e a mobilidade social. Crises econdmicas e sanitarias agravaram
quadros que ja eram bastante adversos. Por isso, e contra o tempo que passa
tdo depressa, temos o desejo de avancar para recuperar o que perdemos e
resgatar quem ficou para tras.

Nesse contexto de urgéncia, 2022 foi um ano especial. Voltamos a atuar 100%
presencialmente, reforcamos o time e conseguimos ampliar nossas operacdes,
beneficiando mais pessoas e comunidades com nossos projetos.

Passamos a atender nossos publicos-foco em cidades do interior de S&o Paulo
(Piracicaba, Juquia, Juquitiba e Santa Barbara d’Oeste) e grande SP (Diadema),
ampliando o trabalho coletivo e colaborativo para enfrentar as desigualdades
com iniciativas ancoradas no tripé educacao, esporte e assisténcia social.

Fizemos novas parcerias, uma delas internacional, com a ONG Coaches Across
Continents. Ganhamos um prémio da Nike, que completou 50 anos no Brasil e
estd ao nosso lado ha bastante tempo, como reconhecimento pelo trabalho que
desenvolvemos juntos em comunidades de alta vulnerabilidade social.

Osresultados de uma atuacdo em rede, de muita dedicacdo e compromisso estdo
refletidos nas proximas paginas, tanto em nimeros como - e especialmente -
nos depoimentos de nossos beneficiados. Ouvir dessas pessoas o que significou
participarem de nossos programas, sem duvida, € o melhor retorno que
esperamos de nossa atuacao.

Encerramos 2022 com a certeza de que o nosso fazer estd cada vez mais
qualificado, porque quem esta por trds de cada conquista se sente comprometido
com a nossa causa. Isso é sinergia. Isso é o Instituto Familia Barrichello.

Boa leitura!

William Boudakian,

diretor-executivo do Instituto
Familia Barrichello
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AVANGAMOS! %

Os efeitos das desigualdades, causadas
pelas injusticas estruturais, sdo a dificil 5-041
realidade enfrentada por cidadas e pessoas beneficiadas
cidaddosemsituacdo de vulnerabilidade
socioeconbmica. Nossos programas
e projetos tém o objetivo de apoiar o 6\'-'\ 29.9"9
desenvolvimento integral, a qualidade G_—OO pessoas beneficiadas
de vida e o bem-estar de criancas, jovens @3 indiretamente

e idosos para que, mais fortalecidos,

possam enfrentar desafios cotidianos e

ocupar seus espacos na sociedade.

ABRANGENCIA NOS TERRITORIOS

Em 2022, avancamos, crescemos e

impactamos a vida de mais pessoas 44
nessa situacdo, chegando a novos nicleos de atendimento
territérios com o apoio de mais 22 . .

. L municipios de atuac¢do
parceiros e institui¢coes.

11 Estados e DF

ZS[5] SAIBA MAIS SOBRE 0S [S] 18 empresas parceiras
% PROJETOS DO INSTITUTO

FAMILIA BARRICHELLO 60 instituicses parceiras

@instituto.barrichello
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IMPACTO SOCIAL DOS PROJETOS

2.305

criancas e adolescentes em
desenvolvimento integral

1l824 familias beneficiadas com
idosos ativos e mais autbnomos apoio de cartdo-alimentacdo

461 461

familias beneficiadas pelo

educadores mais preparados ] . .
atendimento do servico social

102

gestores atuantes nos projetos

36

encontros com familiares

visitas domiciliares

6.667 316

sessbées/aulas realizadas

14

eventos realizados

ATIVIDADES GERAIS

atendimentos individuais

143

orientacoes familiares

181 25

reunides de equipe . . ~ .
participacbes em féruns

oportunidades de formacao da equipe articulacées em rede nos territorios

150 142

grupos socioeducativos com adolescentes reuniées com parceiros locais
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ATENDIMENTO DIRETO

Estado de Sdo Paulo

S&o Paulo (SP)

Diadema (SP)

Piracicaba (SP)

Santa Barbara d’Oeste (SP)
Juquia (SP)

Juquitiba (SP)

Mogi Mirim (SP)

Cotia (SP)

FORMAGAO DE PROFISSIONAIS

S&o Paulo (SP)

Rio Branco (AC)
Porto Velho (RO)
Manaus (AM)
Ananindeua (PA)
Rio de Janeiro (RJ)
Juquia (SP)
Guaratingueta (SP)
Pedro Il (P)
Maranguape (CE)
Camacari (BA)
Quixelé (CE)
Brasilia (DF)
Guaiba (RS)
Pinhais (PR)
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CONTEXTOS DESAFIADORES

A pobreza, afome e as violéncias aumentaram entre
criancas, jovens e idosos apos crises sucessivas,
especialmente a deflagrada pela Covid-19. Nossos
publicos-foco s&o especialmente afetados pelas
consequéncias negativas dessa realidade.

Numero de criancas e adolescentes vivendo
em situacdo de rua na capital paulista dobrou
em 15 anos.

Sdo0 3.759, sendo os meninos a maioria (60%)
e a faixa etaria predominante dos 12 aos 17
anos, com 70% de pretos e pardos.

(Censo de Criancas e Adolescentes, 2022)

No primeiro semestre de 2023, houve um
aumento de 24% no numero de denuncias
de violacoes contra criancas e adolescentes
no Brasil, comparado ao mesmo periodo
em 2022.

(Disque 100, 2023)

ANA

Um cenario que exige ac¢des coordenadas, bem
estruturadas, envolvendo diferentes frentes de
atuacdo e parcerias. Por meio da educacdo pelo
esporte, e com o suporte da assisténcia social, esta
é a realidade que queremos transformar:

11% de criancas e adolescentes de 11 a 19 anos
estdo fora da escola no Brasil (cerca de 2
milhées).

Nas classes A e B o percentual é de 4%, nas
classes D e E chega a 17%, ou seja, quatro
vezes maior.

(Unicef, 2022)

De maio a junho de 2023, foram registradas
129,5 mil violacbes fisicas contra a pessoa
idosa, um aumento de 106% em relacdo ao
ano passado.

(Disque 100, 2023)

CORRIDA PELO DESENVOLVIMENTO HUMANO

Cuidar das pessoas para fortalecer territorios.
Essa premissa conduz a nossa trajetdria, ano apos
ano, ao lado de uma ampla rede de instituicdes
que compartilham o mesmo objetivo. Temos uma
formula eficiente para alcancar nosso propodsito: a
forca da educacédo aliada ao esporte e a assisténcia
social. Utilizamos metodologia propria, que integra
e fortalece os diferentes ciclos da vida humana.

Nossos eixos estratégicos sdo articulados e
complementares para sustentar nossas acdes.

Esses ingredientes, juntos, tornam-se a alavanca
para enfrentar as desigualdades sociais e promover
o desenvolvimento humano em contextos

desafiadores. Dessa forma, avancamos e ampliamos
0 escopo de nosso trabalho em 2022.
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METODOLOGIA

CINCO PROGRAMAS EM QUE SAO REALIZADOS NOSSOS PROJETOS

% 9

ESPORTEE EMPODERAMENTO
DESENVOLVIMENTO FEMININO
HUMANO

Projetos de
esporte educacional
para criangas e
adolescentes

Ag¢des que

oportunidades justas
para o género feminino

CINCO PROGRAMAS EM QUE SAO REALIZADOS NOSSOS PROJETOS

7 N

DISSEMINAGAO DE
CONHECIMENTO

Elaboragcéo e
compartilhamento de
estudos, pesquisas e

realizacdo de formacoes
para transformar a
sociedade

reconhecam e promovam

it
FAMILIAE
COMUNIDADE

Apoio social e
fortalecimento de
valores e vinculos

comunitarios junto as
familias em situacdo de
vulnerabilidade

MOBILIZAGAO EM REDE

Articulacdo de parcerias
e presenca em espacos
decisérios para influenciar

politicas publicas

PROTAGONISTA

Ac¢des que reconhecam
a poténcia dos jovens
e garantam espacgos
para sua atuacao
ativa, criativa e
transformadora

IDOSOS
EM ACAO

JOVEM

Iniciativas que promovam
a pratica regular e
sistematizada de

atividade fisica para um

envelhecimento ativo,
com o fortalecimento da
independéncia e autonomia

da pessoa idosa

B

PROGRAMAS E PROJETOS

Criagcdo e
implementacdo
de iniciativas
para promover
mudancga social
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COMPROMISSO
COM 0 PRESENTE
EOFUTURO

Estamos comprometidos com o desenvolvimento
humano, especialmente de pessoas em situacdo
mais vulneravel, para que possam ser protagonistas
das transformacdes em seus territdrios.

Atuamos hoje com o objetivo de semear um
amanha promissor para cada uma e cada um de
nossas(os) beneficidrias(os).

7

O

7

MISSAQ

Promover o desenvolvimento humano
por meio da educagédo pelo esporte
e assisténcia social, gerando melhor
qualidade de vida para as familias
brasileiras de baixa renda

VISAD

O esporte tem o poder transformador

dentro das familias e da sociedade

VALORES

Justica
Verdade
Bondade

Transparéncia
Cooperagdo
Inovagédo

NOSSAS ACOES QUEREM CONTRIBUIR PARA 0S AVANGOS DA AGENDA 2030 DA ONU, COLABORANDO
COM 0 CUMPRIMENTO DE 10 DOS 17 OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (0DS).

ERRADICAR SAUDE DE EDUCAGAO DE
A POBREZA QUALIDADE QUALIDADE

“/> B NEI

T 13 AGAO CONTRA A ‘I ¥ERQESTRE

COMUNIDADES MUDANCA GLOBAL
NINEATEN DO CLIMA

N

IGUALDADE DE 10 REDUZIR AS
GENERO DESIGUALDADES

A
(=)

v

16 PAZ JUSTIGA E 17 PARCERIAS
INSTITUIGOES E MEIOS DE

EFICAZES IMPLEMENTAGAO
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POR MAIS PESSOAS COMO 0 JOAO

“Permaneci por dois anos no projeto do Instituto Familia
Barrichello e agora voltei a jogar basquete pela faculdade, onde
eu encontrei o meu professor daquele tempo, o que foi incrivel.

Eu quero deixar alguns conselhos para quem frequenta as
iniciativas do instituto: preste atengdo no que seu professor
ensina, porque ndo é apenas para o basquete, é também
para a vida. O que eu mais uso, que aprendi no projeto, é
sobre tentar muitas vezes antes de conquistar o que quero.
Pense como se fosse jogar basquefe. Vocé precisa fazer
uma, duas, trés vezes aquele movimento ou treinar ele todos
os dias, até conseguir executé-lo. Vocé tem de tentar muitas
vezes até conseguir a sua vaga na faculdade, um trabalho e
tudo mais que desejar. Ndo desista e sempre tenha pessoas
em quem confiar, pessoas que vdo te apoiar. Vocé pode até
achar que néo as tém, mas elas existem. Talvez vocé ainda
ndo as tenha enxergado. Também tente se organizar para
estudar, fazer esporte e tudo o que quiser. Porque vocé é
capaz de fazer qualquer coisa.

Isso tudo eu aprendi nos treinos”.

- Jodo Garcia, ex-educando do projeto do
Instituto Familia Barrichello

Veja o depoimento completo

“Eu tenho um sonho que me impulsiona todos os dias: ver criangas, jovens e idosos cada vez
mais empoderados, cheios de potencialidades, vibrantes e criativos, com muita esperanca
no coragdo. Sei que esse sonho ainda estd distante de ser realidade para a maioria de
nossa populagcdo. Mas eu ndo desanimo. Tem tanta gente que sonha como eu, tem um
instituto inteiro dedicado a realizar esse sonho, que sigo acreditando e muito motivado.

Entdo, quando escuto um depoimento como o do Jodo Garcia (veja depoimento), eu quero
acelerar em direcéo a esse sonho, porque eu sei que é possivel e que temos todas as
condi¢ées de concretizé-lo. Precisamos de mais pessoas e instituicées ao nosso lado para
sonharmos juntos e levar ao dia a dia das comunidades, onde criangas, jovens e idosos
vivem, agées concretas e eficientes que véo fazer a diferenca e mudar, de fato, realidades.

Meu sonho se realiza no Jodo e em tantas outras pessoas que jé passaram pelo Instituto

Familia Barrichello. E essa alegria é uma sensagdo incrivel, tdo maravilhosa como cruzar
a linha de chegada”.

- Rubinho Barrichello




DAAGROA
TRANSFORMAGAD

As fases da infancia e adolescéncia sao
decisivas na vida de uma pessoa. O que
ela vivencia nesse periodo pode definir
o adulto que se tornara. Ambientes
saudaveis, interacdes qualificadas
e oportunidades de aprendizagem,
especialmente em realidades sociais
desafiadoras, sdo essenciais para
direcionar o sucesso pessoal, coletivo
e profissional do individuo. Esse é o
objetivo de nossos projetos voltados
ao publico infantojuvenil.
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O ECA oferece a criangcas e adolescentes (6 a 15
ES PU RTE E anos), de regides vulneraveis, a pratica da atividade
esportiva e o estilo de vida saudavel, associados

a aprendizagem de habilidades psicossociais e

motoras, ao desenvolvimento de competéncias
socioemocionais para fortalecer valores humanos
e a construcdo de relagdes familiares, vinculos

sociais e comunitarios saudaveis. Os adolescentes

L 4
recebem apoio da assisténcia social para refletir
sobre projeto de vida, e grupos de familias discutem

questdes sobre cidadania, direitos e acesso aos

equipamentos publicos.
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ECA

ZONA SUL

ESPORTE E CIDADANIA EM ACAQ

798

criang¢as e adolescentes
beneficiados

2.394

- - >

beneficiarios indiretos
(familiares)

an

familias nos encontros
nos nilicleos

4 empresas parceiras
CSN, Samsung, Itau, Smart Fit

O projeto ECA Zona Sul deu continuidade aos
nucleos de atendimento na regido sul de Sdo Paulo
(Parelheiros, Marsilac e Grajau), que é uma area de
preservacdo ambiental marcada por indicadores
sociais muito baixos e auséncia de politicas publicas.
Nesse contexto, em parceria com equipamentos
conveniados com a assisténcia social, criamos
espacos seguros de acolhimento, fortalecimento
de vinculos e com a promocdo das atividades
esportivas educacionais, fomentando um estilo
de vida saudavel para criancas e adolescentes
(6 a 15 anos). Também foram desenvolvidos
acompanhamento familiar com o time do servico
social e encontros socioeducativos com grupos de
adolescentes, e a equipe apoiou as acdes de ajuda
humanitaria com entrega de cartdo-alimentacao.

Na avaliacdo dos responsaveis pelos
participantes:

80% relataram explorar mais suas
potencialidades apds a realizacdo do projeto

90, 1% perceberam melhorias em relacdo ao
controle de suas emocbes
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CENTRO

ESPORTE E CIDADANIA EM AGAO

720

criangas e adolescentes

beneficiados
6‘;‘\ 2.160
03 bene_fi_ciérios indiretos
) (familiares)

8 empresas parceiras

B3, Laureus, Nike, Itau, CSN,
Legado das Aguas - Votorantim,
Pragma e HINOVE

O projeto deu continuidade aos nucleos de
atendimento na regido central de S&o Paulo e na
Lapa de Baixo, em parceria com organizacdes
sociais vinculadas a assisténcia social, promovendo
acolhimento, escuta ativa em espacos seguros,
com atividades esportivas e estilo de vida saudavel
para criancas e adolescentes (6 a 15 anos). Também
foram desenvolvidos acompanhamento familiar
com o servico social e grupos de adolescentes com
psicologa. Em dois locais do centro, em parceria
com o Centro de Integracdo Empresa Escola
(CIEE), ofertamos atividades voltadas a preparacédo
para inclusdo no mercado de trabalho. Tivemos um
aumento de espacos de atendimento, de 4 para
7 nucleos voltados a criancas e adolescentes e 1
nucleo para jovens.

Na avaliacdo dos responsdveis pelos
participantes:

98, 5% relataram melhora na comunicacdo
e convivéncia familiar

85,1% perceberam alteracio positiva no
rendimento escolar

Esse processo é totalmente diferenciado. O Instituto Familia
Barrichello tem algo a mais, algo mais humano. Percebi
que me desenvolvi muito ndo sé como educadora, mas,
também, como pessoa. Desenvolvi meu lado emocional,
melhorei minha comunicagédo... Ndo sdo sé as criangas
que se desenvolvem. Nés, educadores, também”.

- Leidiane Delmondes Sommer, ex-estagidria e hoje
supervisora técnica de projeto
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ECA AVANGA PELO ESTADO

Em 2022, ultrapassamos fronteiras, expandindo o
ECAparaointeriordoestadode SdoPaulo.Nacidade
de Piracicaba, implementamos quatro nucleos, nos
bairros Novo Horizonte e Vila Sonia, em parceria
com a Secretaria de Esportes, Lazer e Atividades
Motoras de Piracicaba (Selam) e a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

)

L
8 oo beneficiarios indiretos
DD (familiares)

ST 1 empresa et

Caterpillar

762

criangas e adolescentes
beneficiados

- - >

0 ECA EM DEFESA DO BRINCAR
E DOS DIREITOS HUMANOS

Em todos os nucleos do ECA, dentre as varias
atividades  realizadas em 2022, criangas,
adolescentes e suas familias participaram do
“Brincar Liberta”, durante a Semana do Brincar,
que acontece anualmente em maio. Por meio
de jogos e atividades ludicas, 2.280 educandos
refletiram sobre questdes relacionadas a cidadania
e a0 acesso a direitos e servicos oferecidos pela
comunidade. Também participaram de acdes para
celebrar o dia do “Combate ao Abuso e Exploracao
Sexual de Criancas e Adolescentes”, em 18 de maio,
quando apoiamos a campanha “Faca Bonito” para
convocar a sociedade a se engajar na defesa dos
direitos de criangas e adolescentes. No Dia do
Brincar, 220 participantes do ECA Sul vivenciaram
brincadeiras e conversas sobre habitos para uma
vida saudavel, proporcionadas pela nossa nova
parceira, a organizacdo internacional Coach Across
Continents.

14

ANA

(Smads), com financiamento da Lei de Incentivo
ao Esporte e patrocinio da Caterpillar. Também
chegamos a Santa Barbara d’Oeste.

Em Juquitiba, municipio do Vale do Ribeira, o ECA
acontece com o apoio da Votorantim, via Legado
das Aguas, do Instituto Votorantim e da Lei de
Incentivo ao Esporte.

@ 4 parceiros locais

Prefeitura municipal de Piracicaba
(Selam e Smads), Escola Estadual
Francisco Mariano da Costa (Piracicaba),
Prefeitura Municipal de Santa Barbara
d’ Oeste (Seduc), Prefeitura de Sdo Paulo
(Centro para Criancas e Adolescentes -
CCA Frei Reginaldo)

MARATONA ENCERROU
A TEMPORADA 2022 EM
PIRACICABA

Em parceria com a prefeitura de Piracicaba, por
meio da Secretaria de Esportes, Lazer e Atividades
Motoras (Selam) e da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social (Smads), o
ECA encerrou a temporada 2022 com as maratonas
kids e esportiva, em dezembro, no Sesc Piracicaba.
Criancas e adolescentes atendidos nos trés nudcleos
da cidade participaram de brincadeiras e atividades
esportivas com o objetivo de exercer a autonomia e
desenvolver competéncias socioemocionais.

MARATONA
acesse o gr code
e veja o video.
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ECA

BASQUETE

ESPORTE E CIDADANIA EM AGAO

501

criangas e adolescentes
beneficiados

1.440

beneficiarios indiretos
(familiares)

@ 4 nucleos de atendimento
()

2 empresas parceiras

B3 Social e Itau

ANANAANAN
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O Instituto Passe de Magica, criado pela Magic
Paula, parceiro do instituto, realizava o atendimento
de criancas e adolescentes em Diadema e em dois
locais de Sdo Paulo, até 2020. Apds o encerramento
das atividades, decidimos inscrever um projeto e
buscar recursos na Lei de Incentivo ao Esporte para
dar continuidade a iniciativa. Foi dessa maneira que
criamos o ECA Basquete em Diadema (SP) e na
regiao de Cidade Ademar, zona sul de Sao Paulo.
Além das atividades fisicas e esportivas semanais,
0s adolescentes integram grupos socioeducativos
e suas familias participam de encontros a cada
dois meses. Também s&o realizados atendimentos
psicoldgicos e de servico social, por meio de
escuta qualificada com encaminhamento a rede de
assisténcia publica, sempre que necessario.

“A minha trajetéria no Instituto Familia Barrichello é uma
histéria de muita superagcdo, aprendizado e conquistas.
Hoje eu sou o supervisor técnico do ECA Basquete. Estou
aqui desde 2011. E um privilégio poder fazer parte do
instituto que promove esporte, educacdo e formagdo para
pessoas que querem se desenvolver”.

- Reinaldo Dias Almeida, supervisor técnico do projeto
ECA Basquete
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80

criangas e adolescentes

beneficiados
<L 240
OO beneficiarios indiretos
@m (familiares)

2 ntcleos de atendimento

3 empresas parceiras

Chevrolet Servicos Financeiros,
Nike e Alianca Navegacédo

Rubinho Barrichello é apaixonado por kart e o
projeto é a realizacdo de seu sonho. Por meio do
desenvolvimento pessoal e de habilidades de
direcdo do kart e do skate, a iniciativa incentiva
a reflexdo sobre como guiar a prdopria vida com
consciéncia, seguranca, justica e ética, mesmo
em situacdes adversas. As aulas acontecem no
Kartodromo Granja Viana, na escola municipal
Chacara Cantagalo e na Escola Municipal Jardim
do Engenho.

Avaliacdo do projeto indicou que:

97% dos participantes melhoraram o
grau de socializagcdo e respeito ao préximo,
considerando a individualidade e as
diferencas pessoais

100% obtiveram melhora no trabalho em
equipe
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Era setembro de 2022,

adolescentes da Escola Municipal Jardim do
Engenho, em Cotia (SP), fizeram uma surpresa para
Mayara Pires, profissional da educagéo fisica que
atuou como educadora das oficinas de skate e de
roda do Projeto IBkart.

Mayara é apaixonada pelo ensino de esporte e
valores humanos para criangas e adolescentes.
Ela chegou ao instituto por conta da dica de uma
amiga, que segue as nossas redes sociais. Em quase
um ano de trabalho, fazendo um percurso de duas
horas entre sua casa e o nosso niicleo, a educadora
brilhou com sua presenga feminina forte e criativa
em todas as oficinas, deixando uma marca positiva
em nossos atendidos. Mas os ciclos se fecham
para abrir novas portas. Mayara decidiu ir atras
de seu sonho: ser treinadora de futebol feminino.

Ao saberem disso, as educandas organizaram,
sozinhas, uma festa surpresa de despedida, com
campeonato de futebol das meninas, narragéo das
partidas, misica, comida, bolo e muitos discursos
emocionados, repletos de gratiddo. Os ensinamentos
e as frocas que educandos e educadores puderam
vivenciar com Mayara ficaréo para sempre. Agora,
ela vai inspirar outras pessoas e brilhar nessa nova
jornada, algando novos voos, com muito sucesso.




BEM-ESTAR
E AUTONOMIA
SEMPRE

Indo na contramdo de todo o
preconceito, as pessoas idosas estdo
se mostrando cada vez mais dispostas,
ativas e autébnomas, dando rumos mais
saudaveis para suas vidas. Pelo menos,
assim tem sido para os participantes
do Projeto Viver Melhor, do Instituto
Familia Barrichello. A Ultima fase da
existéncia humana é aquela em que a
maturidade e a sabedoria chegam ao
seu apice, por isso a importancia de
vivencia-la com a melhor qualidade de
vida possivel. Oferecer condicdes para
isso & o nosso propodsito.
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VIVER

MELHOR

VIVER MELHOR SAO PAULO

an
Q
&

ANANAANAN

1.615

adultos e idosos beneficiados

5.600

- - >

beneficiarios indiretos
(familiares)

15 niicleos de atendimento

3 empresas parceiras

Itau, Bayer e Legado das Aguas
- Instituto Votorantim

VIVER MELHOR MOGI MIRIM

gbe

o
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%) KO

253

adultos e idosos beneficiados

1.012

- - s

beneficiarios indiretos
(familiares)

4 niicleos de atendimento

1 institui¢cao parceira
Fundo Municipal do Idoso

Com base no Método Aguia - Desenvolvendo
ldosos Saudaveis, o Projeto Viver Melhor tem
como objetivos proporcionar a pessoa idosa um
bom condicionamento fisico e uma vida mais
saudavel. Para isso, oferece atividades fisicas que
melhoram a forca, o equilibrio, a flexibilidade e a
agilidade, levando a uma maior autonomia para a
realizacdo de tarefas cotidianas. Em S&o Paulo, o
projeto acontece em 15 ndcleos, distribuidos em
shoppings, Unidades Basicas de Saude (UBS),
igrejas e organizac¢des sociais. Em Mogi Mirim (SP)
sdo quatro nucleos: em um clube, uma associacdo
e dois ginasios de esportes. Em 2022, expandimos
a acado para a cidade de Juquia, no Vale do Ribeira
(SP).

Avaliacdo do projeto do nucleo S§o Paulo
indicou que:

99% consideraram os professores como
otimos e bons

100% acharam o projeto é6timo e bom

97% declararam melhora na condicdo de
saude apés o inicio das atividades

PESSOAS IDOSAS DE JUQUIA AGORA
VIVEM MELHOR

Por meio da parceria com a Votorantim, o Legado
das Aguas, o Instituto Votorantim e a Lei de

Incentivo ao Esporte, chegamos a Juquid para
oferecer atividades fisicas com o objetivo de
fortalecer o bem-estar, a longevidade e a qualidade
de vida a mais de 100 pessoas idosas, no Centro
de Convivéncia do Idoso (CCI).
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CRISTIANE
PEIXOTO E NOSSO
ORGULHO

Cristiane é a coordenadora técnica do Projeto Viver
Melhor de Sdo Paulo e de Mogi Mirim. Ela é a
precursora do Método Aguia, utilizado no projeto
para gerar oportunidades de bem-estar e fomentar
a autonomia das pessoas idosas. Em novembro
de 2022, Cristiane recebeu o titulo de doutora em
ciéncias pela Faculdade de Medicina da USP, o que
nos alegra, honra-nos e reforca a nossa admiragéo
pelo trabalho que ela desenvolve.
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Dentre as centenas de pessoas que participam
do Viver Melhor em Sao Paulo estd a dona Gessi,
frequentadora assidua. Ela compartilhou sua
experiéncia, muito feliz.

“Estou emocionada. Sabe por qué? Porque faz quase
cinco que estou no projeto. Eu ia operar o meu ombro, mas
por conta dos exercicios que fago, eu estou étima. Meu
ortopedista falou que néo preciso mais fazer a cirurgia e
que estou muito bem de saide, gracas a Deus e gragas
ao projeto do Instituto Familia Barrichello, aos professores
e a todos que cuidam de nés, que cuidam muito bem da
gente. S6 tenho gratidé&o”.

- Gessi, Viver Melhor SP
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Vera Lucia Gois é uma das participantes do
Viver Melhor em Mogi Mirim (SP). Ela faz as suas
atividades fisicas, desde 2019, no Gindsio Maria
Paula. Aos 56 anos, Vera contou que teve melhoras
significativas: “o meu médico me deu os parabéns,
minha coluna esté muito melhor”. Ela tinha muitas
dores, consequéncia de fases em que carregou
peso. Aos 9 anos trabalhava na colheita e aos 20
passou a ser diarista.
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A manicure Edina, outra senhora que integra o
projeto na mesma cidade, diz que a experiéncia no
Viver Melhor Ihe da forca psicoldgica para encarar
os desafios da terceira idade: “se parar aqui, paro com
tudo. As aulas s@o muito especiais para mim, fico sentada
muito tempo no meu trabalho. Aqui eu destravo o corpo.
As dtividades também me ajudam a controlar o sono. As
mulheres tém que aproveitar ao méximo as oportunidades.
Na minha vida, uma dessas grandes oportunidades é o
Projeto Viver Melhor”, concluiu.

Aposentado por invalidez, o senhor Geraldo
Guarnieri estd com 63 anos e comec¢ou a participar
das aulas pouco antes da pandemia da Covid-19.

“Foi muito especial para mim, pois eu era sedentdrio.
Depois, tivemos a parada por causa do coronavirus e ndo

via a hora de retornar”, contou.

Em 2022, ele foi diagnosticado com um tumor na
bexiga. “Sofri muito, tive uma tensdo nervosa. A
operacdo foi em setembro e o resultado foi muito
bom: eu ndo tinha mais cancer”, relatou animado.
O médico, apds a cirurgia, perguntou ao senhor
Geraldo se ele praticava exercicios, porque a
bexiga estava bem posicionada, o que facilitou o
procedimento.

“Nessa hora, lembrei de uma atividade que fazemos no
Viver Melhor: a contragéo pélvica. Foi isso que me ajudou,

e muito. Agradeco ao Instituto Familia Barrichello pela
minha sadde. Sou uma pessoa muito feliz por participar

desse grupo e dessas aulas”, afirmou emocionado.
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AGOES
HUMANITARIAS
PARA CONTER
CRISES

Ainda temos um longo caminho pela frente 378
para mitigar os impactos socioambientais da

pandemia na vida de pessoas em situacdo de alta familias beneficiadas

vulnerabilidade. (por trés meses)

Por isso, em 2022, demos continuidade a campanha 6\'1\ o 1.000

“SOS Covid-19 - Correr contraafome”, naplataforma C‘o% pessoas com seguran¢a
Benevity, contando com doac¢ao direta da empresa o alimentar

Apple. Os recursos foram transformados em
cartdes-alimentacdo ou cestas basicas, doados as @

+ 90

familias de bairros no extremo sul da cidade de Sao L. i
refeicoes para cada familia

Paulo (Parelheiros, Grajau, Barragem e Marsilac).

2 empresas parceiras

¢

Benevity e Apple

\. ’ ¥
Projeto con




APRENDER E
COMPARTILHAR
PARA FORTALECER
A GAUSA

Atuar em rede para a troca de conhecimentos
e praticas que fortalecam instituicdes
focadas na educacédo pelo esporte para gerar
transformagdes. Essa é uma das missdes do
Instituto Familia Barrichello junto aos seus
pares. A atuacdo coletiva tem sido uma
ferramenta bem-sucedida para o alcance
de resultados que, de fato, influenciem
mudancas sistémicas em realidades
complexas. Também faz parte do escopo do
instituto garantir formacdo aos profissionais
desse ecossistema para ampliar a qualidade
e a eficiéncia de projetos, programas e
iniciativas voltadas ao desenvolvimento
humano de crianc¢as, jovens e pessoas idosas.

B
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REMS E REDE ESPORTE TREINO SOCIAL

O Instituto Familia Barrichello estd a frente
da Secretaria Executiva da Rede Esporte pela
Mudanca Social (REMS). Em 2022, dentre diferentes
iniciativas, a REMS deu continuidade a articulacdo
das acdes do projeto Rede Esporte Treino Social.

O projeto tem como objetivos qualificar e promover
um ecossistema de profissionais que atuam com
o esporte em suas instituicdes, para fomentar
o desenvolvimento humano por meio da oferta
de formacdo inicial e do acompanhamento das
organizacdes, presencial e remotamente. Para isso,
implementa acdes em quatro frentes:

¢ Dissemina¢do do modelo pedagdgico Treino So-
cial junto a professores de educacédo fisica, estu-
dantes, educadores e treinadores

¢ Capacita¢do de gestores de organizacdes no pro-
cesso de elaboracdo de projetos e captacado de re-
cursos junto a Lei de Incentivo ao Esporte

e Fortalecimento de uma rede de educadores/trei-
nadores e liderancas

¢ Mobilizacdao de treinadores na categoria master
trainers, para que possam cooperar no processo de
formacédo e disseminacdo metodoldgica do Treino
Social

)

@) &

326

educadores formados

gestores e liderangas
formados

59 projetos produzidos

3 empresas parceiras
Itau, Bayer e CMPC
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Em 2022, alcancamos todas as regides do Pais:
Rio Branco (AC), Porto Velho (RO), Manaus (AM),
Rio de Janeiro (RJ), Pedro Il (Pl), Maranguape
(CE), Camacari (BA), Ananindeua (PA), Quixeld
(CE), Brasilia (DF), Juquia (SP), Guaiba (RS),
Guaratinguetd (SP) e Pinhais (PR).

O professor Thiago Grimm, de Guaiba (RS),
participou do curso da Rede Esporte Treino Social,
em 2022, e compartilhou conosco o que achou da
experiéncia.

“Agradeco ao Instituto Familia Barrichello por nos trazer a
oportunidade de conhecer uma nova forma de educar. O
curso mostrou como gerar vdrias atividades em educagéo
fisica para nossas criangas e nossos adolescentes. Quero
agradecer em nome de nossos docentes aos professores
que vieram nos prestigiar e nos ensinaram essas atividades.
Tenho certeza de que iremos usé-las e deixaremos um
legado para nossa cidade”.

- Thiago Grimm

Assista o
depoimento
completo.
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Para saber mais sobre as agoes realizadas pela
REMS, clique abaixo e acesse o relatério de ativida-
des de 2022.

Clique aqui

Carla Fagundes é aluna do curso de formacado da
Rede Esporte Treino Social.

“O curso tem a capacidade de instigar e nos provocar
para que a gente queira cada vez mais se envolver e
compreender as necessidades sociais que cercam nossa
comunidade. E dessa forma que entendo o quanto é
importante a gente perceber os atores sociais que estéo
envolvidos nesse trabalho, nas suas organizagées. Por
meio da formagdo, compreendemos como é essencial a
construgcdo da rede, porque ela vai unir esforcos desses
atores que encontram dificuldades em suas instituicées,
mas que t8m objetivos comuns. O curso favorece esse
encontro para construirmos essa rede, enfendendo
que todos somos atores sociais, que todos queremos a
construgdo de um bem maior”.

- Carla Fagundes

=)
TO
POEIZSPORTE oy

TREINO SOCIAL
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0DA DE

CONVERSA

74

educadores formados

4.440

criancgas e adolescentes
beneficiados indiretamente
(atendidos por esses profissionais)

an
(ST 2 empresas prceias

[tad e Da Magrinha
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O projeto busca qualificar educadores de
organizacdes sociais e professores de escolas
publicas em educacao pelo esporte para criangas e
adolescentes. O curso soma 150 horas de duracdo e
utiliza nossa metodologia, que reconhece o esporte
e a atividade fisica como direitos, com énfase
na promoc¢ao de valores e no desenvolvimento
humano. O Instituto Familia Barrichello faz a
articulagdo com o6rgdos publicos de educacéo e
assisténcia social para formar as turmas e definir os
espacos onde as atividades acontecem.
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QUEM ESTA CONOSCO

Em julho de 2022, aceitamos com alegria o convite
para celebrar as cinco décadas de dedicacdo ao
esporte brasileiro, celebradas pela Nike, nossa
parceira de longa data.

O evento aconteceu no Parque do Ibirapuera, onde
fomos representados por William Boudakian, nosso
diretor-executivo; Regina Helena, educadora;
Alessandro Costa e Amanda Busch, coordenadores
de nucleos que atendem criancas adolescentes.

27

Na ocasido, o Instituto Familia Barrichello recebeu
um prémio de reconhecimento pelo trabalho
desenvolvido em diversas comunidades vulneraveis
onde atua ao lado Nike.

“A Nike é uma grande parceira do Instituto e, acima de
tudo, parceira da causa do esporte para o desenvolvimento
humano no Brasil hé mais de 15 anos. E uma grande alegria
receber esse reconhecimento de uma marca que impacta e
promove mudanga social, incluséo e preservagdo do meio
ambiente. Um modelo a ser seguido pelo comprometimento
ético e pela forma com que se relaciona, tanto com as
comunidades quanto com as organizagdes da sociedade

civil parceiras”, ressaltou nosso diretor-executivo.
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QUEM FAZ A DIFERENGA

Muitas instituicdes apoiam as nossas iniciativas, assumindo conosco grandes desafios. A essas organizacdes,
parceiras de causa, nosso agradecimento. Todo o conhecimento e a experiéncia que nos proporcionam
mostram gque a atuacdo em rede é uma estratégia poderosa para avancarmos na nossa missao.

©

BRAZL CTMVINDE

PARCEIROS INSTITUCIONAIS

Laureus italo

&
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PARCERIA COM A COACHES ACROSS
CONTINENTS FORTALECE NOSSO TRABALHO

Em 2022, nossa equipe participou do programa
de formagdo da Coaches Across Continents, ONG

sediada no Reino Unido e nos Estados Unidos,
cujo objetivo é promover o desenvolvimento social
para melhorar a qualidade de vida de pessoas de
paises de baixa renda, por meio do futebol. Com
essa iniciativa, teremos novos recursos estratégicos
para fortalecer nosso trabalho junto a criangas e
adolescentes.

28
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CONTAMOS COM VOCE!

Vocé pode ser nNOSsSO parceiro, apoiar Nossos Existem diferentes formas de contribuir. Descubra
projetos e contribuir para que mais criangas, jovens aquela(s) que se encaixa(m) no seu desejo de fazer
e pessoas idosas tenham uma vida melhor, mais a diferenca:

justa e digna.

MANTENHA NOSSOS PROJETOS

INCENTIVE NOSSOS PROJETOS FAGA UMA DOAGAO DIRETA

Ajude-nos a manter as
acoes que realizamos.
Sua empresa pode
ser nossa apoiadora
institucional

Apadrinhe uma
crian¢a, um jovem ou
um idoso e garanta
uma vida melhor e
saudavel para quem
mais precisa

4

Abata parte do
imposto de renda
anual e do ICMS
mensal da sua
empresa

QUEM ESTA NO NOSSO TIME

Nosso time é diverso, unido e incansavel. Sem essas pessoas, profissionais
dedicados e engajados na causa, nada do que vocé leu neste relatoério teria se
concretizado. A cada colaboradora e colaborador, nosso muito obrigado!

PRESIDENTE

Rubens Goncalves Barrichello

VICE-PRESIDENTE DIRETOR-EXECUTIVO

Monica Blatyta William Boudakian
CONSELHEIRO SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
Marcelo Borges Julio Cesar Alves dos Santos
CONSELHO FISCAL ASSISTENTE ADMINISTRATIVA
Luiz Gatti Karoline Pereira de Souza

Felipe Giaffone
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COORDENADORAS(ES) DE PROJETOS

Aderlucia Nascimento | Rede Esporte Treino Social
Alessandro Amantino Costa | ECA Centro SP
Amanda Busch Rigo Neves Bezerra | ECA Zona Sul

Ana Luiza de Araujo Carranca | REMS
Cibele Barzaghi Toloi | IBkart

Dayane Alves da Silva | Viver Melhor SP
Flavio Matteuci | Roda de Conversa
Gildasio Januario de Souza | ECA Basquete

Jéssica S& Fernandes | Rede Esporte Treino Social

Katia Regina Modesto | ECA Interior

Paula Marciulionis Ferreira Asbahr | Viver Melhor Mogi Mirim

COORDENADORA TECNICA

Cristiane Peixoto

SUPERVISORAS(ES) DE PROJETOS

Leidiane Delmondes Sommer
Reinaldo Dias Almeida

Regina Helena

Richard Augusto de Souza Pinto

ANALISTA DE PROJETOS

Marcelo Marins

PSICOLOGAS E ASSISTENTES SOCIAIS

Amanda Raposo Martins

Inés Terezinha Chamorra Modesto
Irene Goncalves de Mello

Jéssica Francisca Lima Nery da Silva

PROFESSORAS(ES)

Andressa Abrunhosa Bertinato
Bianca de Araujo Evangelista
Marcelo Studart Hunger

Yvi Freitas Sbegue

Marcelo Corréa Floriano

Thais Posi Bordingon

Daniel Capra

Carina Silva Correia

Marilia Miraglia Duru

Vagner Pereira Santana

Bruno de Paula Serafim

Bruno Sgarb

Gabriel Ladeira Rosa Carvalho
Juliana Aparecida Borba dos Reis
Tatiana de Oliveira

Satie Marina Watanabe

Erikles Muniz Borges

Fatima Eloy de Melo Fernandes

EDUCADORAS(ES) SOCIAIS

Carolina Noronha
lvanise Helena

EDUCADORASI(ES)

Kethleen Rodrigues Alcantara
Camila de Souza Lacerda

Jbnatas Franca de Carvalho
Thalia de Fatima Rodrigues Cunha
Viviane Alves dos Santos

Denis Carvalho de Sousa Fernandes
Gustavo Oliveira Bilagque

Jussara Giollo Ferreira

Lucas Sousa da Silva

Luiz Henrigue Sousa Santos Lima
Natalia Punales Ferraz

Thais Cristina da Silva

Angela de Carvalho Bernardes
Paula Korsakas

Bartira Pereira Palma

Thalita Gongalves Santos

Bruno Alexandre Ferreira
Fernanda Santos Nobrega

Allan Vitorino Nunes

Diecilene Gomes de Souza

Lucas Zacante de Souza

Gabriella Machado Morais

Brenda Lopes Oliveira

Marinara Franceline Rodrigues Ocanha
Neusa Maria Ribeiro

Priscila Regina da Silva Lourenco

FORMADORAS(ES) E ARTICULADORAS(ES)

Alania Cerqueira

Alessandro Henrique Maciel Gomes
Alina Maria da Silva

Anne Caroline da Silva Tavares
Antdnio Nonazio Holanda de Moura
Débora de Fatima da Silva

Dilma Maria Mendes de Souza
Eliziane das Chagas dos Santos Rios
Evandro Luiz Silveira

Gilceu Carneiro da Silva

Patricia Tavila Lima da Silva
Raimundo Joao da Silva

Ricardo Vilar Pereira

Ronélia Oliveira Melo Viana

ESTAGIARIAS(0S)

Josué Barragan

Luiza Melo

Nauzira Conceicdo Silva Andrade
Romario Rodrigues dos Santos
Amanda Santos Joazeiro

Graziele Rodrigues dos Anjos
Jéssica Helena Alves Bezerra

Jodo Eduardo Vieira Melo da Silva
Jodo Vitor Andrade Jannine

Luiz Henrigue Sousa Santos Lima
Maria Vitoria Macedo Belmiro dos Santos
Wallace Carlos dos Santos

Maykon da Costa Silva

Arthur Nogueira Ferreira

José Ricardo Araujo Ferreira da Silva
Aloizio José Costa dos Santos
Rafael Bertelli Pinto

Jonathan Wesley Paulino Ferraz
Ana Carolina Urizzi

Jullyana Pinheiro de Souza

Felipe Santos

Gustavo Andrade

Gustavo Henrique Fernandes Pereira
Leonardo Alves
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RESUMO EXECUTIVO

: ACOES HUMANITARIAS

No contexto da pds-pandemia, o instituto deu continuidade a campanha “SOS Covid-19 - Correr contra a fome”.
Atendeu familias em situacdo de alta vulnerabilidade social. Diversas empresas se engajaram na campanha, por

31

RESUMO meio da plataforma Benevity, e a Apple fez uma doacéao direta.

Promover seguranca alimentar e dignidade humana com oferta de cartdes-alimentacao ou cestas basicas.
OBJETIVO

1. Erradicacdo da pobreza; 10. Redugao das desigualdades; 17. Parcerias e meio de implementacéo.
OoDS

PUBLICOS-FOCO

Direto: 378 familias
Indireto: 1134 pessoas (familiares)

PERIODO DE REALIZAGCAO

Abril a julho de 2022

LOCAIS

Nucleos do extremo sul de Sao Paulo (bairros Parelheiros, Grajau, Barragem e Marsilac)

ACOES

« Defini¢do de indicadores sociais

* Mapeamento das familias em situacao de alta
vulnerabilidade social

« Realizacdo de reunides com parceiros locais
« Elaboracao de projetos/propostas

« Estabelecimento de parcerias

* Entrega de beneficios e registros

« Elaboracéo de relatério

« Divulgacéao nas redes sociais

RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

* Seguranca alimentar para 1134 pessoas

* Mais de 90 refeicdes garantidas para cada familia beneficiada
* Melhora na alimentacéo das familias

* Melhora no bem-estar das familias

« Ampliagdo da renda familiar

* Apoio as familias para buscarem mais recursos

PARCEIROS LOCAIS

CCA Balneario, CCA Barro Branco, CCA Marsilac, CCA Barragem e CCA Dorotea

PATROCINADORES E APOIADORES

Benevity (campanha “SOS Covid-19 - Correr contra a fome”) e Apple

RESPONSAVEIS

Equipe do Instituto Familia Barrichello e agéncia Tide Social

PROJETO VIVER MELHOR SAO PAULO

RESUMO

Executado via Lei de Incentivo ao Esporte, o projeto ofertou atividade fisica duas vezes por semana para adultos
e idosos em situacéo de vulnerabilidade social, em 14 territérios de S&o Paulo

OBJETIVO

Garantir e expandir oferta regular e sistematizada de atividades fisicas aos publicos-foco, por meio do método
Aguia, proporcionando desenvolvimento integral e manutencao da independéncia fisica para um envelhecimento

saudavel
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1. Erradicagdo da pobreza; 3. Saude e bem-estar; 5. Igualdade de género; 10. Reducéao das desigualdades; 17.
Parcerias e meio de implementacéo

OoDS

Direto: 1.615 pessoas
PUBLICOS-FOCO Indireto: 5.600 (amigos e familiares)

Agosto de 2022 a outubro de 2023

PERIODO DE REALIZAGCAO

15 nucleos: Espac¢o Alana, Fundagao Sérgio Contente, NCI Idelfranca, Pardoquia Sdo José de Vila Zelina, Paréquia
LOCAIS S&o Pedro Apdstolo, Santana Parque Shopping, Comunidade Sdo Geraldo Magela, NCI Irma Suzanne Cros, Paro-
quia Sao José Operéario, Primeira Igreja Batista da Penha, Shopping Itaquera, Shopping Raposo, Shopping Tabodo

e UBS Vila Constancia - Dr. Vicente Octavio Guida

« Mapeamento e definicdo dos nucleos

 Selecdo da equipe

« Desenvolvimento do projeto

« Entrega de camisetas e squezze

* Realizagéo de aulas tematicas (Dia Internacional do Idoso, Dia do Combate a
Violéncia Contra o Idoso, Dia da Luta Contra o Cancer de Mama, dentre outras)
* Reunides com parceiros e patrocinadores

ACOES * 1.372 aulas/sessbes

* 987 videoaulas disponibilizadas no YouTube

« 6 reunides de formacé&o das equipes

« 5 eventos de formatura

* Monitoramento e avaliacdo

* Producéo de relatorio

* Melhora na condi¢éo de saude apds a participagcdo no projeto (diminuicdo ou descontinuidade de uso de medi-
camentos)

* Melhora nas capacidades de aptidao fisica, cardiorrespiratéria, forca muscular e flexibilidade

* Melhora na capacidade funcional para realizar atividades didrias Avaliac&o:

RESULTADOS o B )
E PRINCIPAIS ENTREGAS gg; avaI!aram as aulas presenciais cc’)mo otimas e boas
% avaliaram os professores como étimos e bons
100% avaliaram o projeto como 6timo e bom
97% declararam melhora na condi¢do de saude apds o inicio das atividades
100% declararam que recomendariam o projeto a outra pessoa
38% afirmaram ter deixado de usar medicamentos por orientagdo médica apds o inicio das atividades do projeto
Espaco Alana, Fundagdo Sérgio Contente, NCI Idelfranca, Pardoquia Séo José de Vila Zelina, Paréquia Sdo Pedro
Apodstolo, Santana Parque Shopping, Comunidade S&o Geraldo Magela, NCI Irmé& Suzanne Cros, Paroquia Sdo José
Operario, Primeira Igreja Batista da Penha, Shopping Itaquera, Shopping Raposo, Shopping Tabodo e UBS Vila
PARCEIROS LOCAIS Constancia - Dr. Vicente Octavio Guida

Itau, Bayer e Votorantim (Legado das Aguas)

PATROCINADORES

Aguia - Desenvolvendo Idosos Saudaveis e Rede Esporte pela Mudanga Social (REMS)

APOIADORES

Equipe Viver Melhor SP

RESPONSAVEL

PROJETO VIVER MELHOR MOGI MIRIM

Executado via Fundo Municipal da Pessoa Idosa, desde setembro de 2021, o projeto ofereceu atividade fisica duas
vezes por semana para adultos e idosos em situagdo de vulnerabilidade social em quatro nucleos na cidade

RESUMO

Garantir a oferta regular e sistematizada de atividades fisicas aos publicos-foco, por meio do método Aguia, pro-
porcionando desenvolvimento integral e manutencao da independéncia fisica para um envelhecimento saudavel
OBJETIVO

1. Erradicacdo da pobreza; 3. Saude e bem-estar; 5. Igualdade de género; 10. Reduc¢do das desigualdades; 17.
Parcerias e meio de implementacdo

ODSs
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PUBLICOS-FOCO

Direto: 253 adultos (acima de 50 anos) e idosos
Indireto: 1.012 pessoas (familiares)

PERIODO DE REALIZAGCAO

Agosto de 2022 a julho de 2023

Associa¢cdao Comunitaria Jardim Maria Beatriz (Acojamba), Ginasio do Tucura, Clube
S&o José e bairro Vila Dias

LOCAIS
* Mapeamento junto a Secretaria Municipal de Esportes para definir locais de implementagc&o dos nucleos
* Formacéo de equipe aberta (entidades inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mogi
Mirim, Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Esportes)
* Desenvolvimento do projeto
« Oferta aos professores de aulas on-line sistematicas para cada sessdo presencial
* Processamento dos dados de cada participante
* Processamento e analise da anamnese dos participantes para orientar a elaborac@o de crachas com as especifi-
cidades de cada pessoa
» Processamento dos dados da avaliacao fisica e motora (marco zero) de cada participante
ACO ES » Oferta de plantdo de duvidas para professores, gerente e supervisora
* Realizacdo de aulas tematicas
* Realizacdo de reunides com parceiros
* Participacéo nas reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mogi Mirim
* Monitoramento e avaliacdo
« Criacdo de pecas de comunicacao
« Definicdo de cronograma mensal de acdes relacionadas as atividades de comunicacdo
* Producéo de relatérios mensais e relatério anual
* Manutengao das atividades nos 4 nucleos de atendimento
* 96 aulas presenciais
* 9 encontros formativos presenciais (7 com participacao dos parceiros institucionais municipais)
« 2 aulas abertas a populagao local
« 1 evento de encerramento
« Participagdo em 9 reunides ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Mogi Mirim
« 10 encontros on-line com a equipe
RESULTADOS Avaliacao:

E PRINCIPAIS ENTREGAS

99,12% dos participantes satisfeitos com o projeto

Melhora da condi¢do de saude apds a participagcdo no projeto (diminuicdo ou descontinuidade do uso de medi-
camentos)

Melhora das capacidades de aptid&o fisica, cardiorrespiratéria, forgca muscular e flexibilidade

Melhora da capacidade funcional para realizar atividades diarias

Reduc¢do na média na escala de depressao geriatrica, indicando melhora dos estados de humor

PARCEIROS LOCAIS

Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Esporte, Juventude e Lazer, Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa, Coordenadoria da Pessoa Idosa

PATROCINADOR

Fundo Municipal do Idoso

APOIADOR

Aguia - Desenvolvendo Idosos Saudaveis

RESPONSAVEL

Equipe Viver Melhor Mogi Mirim

PROJETO ECA - SAO PAULO (REGIAO SUL)

O projeto deu continuidade aos nucleos de atendimento na regido sul de Sao Paulo, com oferta de atividades
esportivas e para a promog¢do de um estilo de vida saudavel a criangas e adolescentes (6 a 15 anos). Também rea-

RESUMO lizou acompanhamento familiar por meio do servigo social, encontros socioeducativos com grupos de adolescen-
tes, dentre outras iniciativas. A equipe do projeto também apoiou o instituto nas acées humanitarias
Desenvolver as competéncias socioemocionais com o fortalecimento da identidade, melhora da autoestima,
construcao do projeto de vida e ampliacdo da consciéncia social, envolvendo valores humanos, relagdes familia-
OBJETIVO res, melhoria na convivéncia e fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios
1. Erradicagdo da pobreza; 3. Saude e bem-estar; 4. Educac¢do de qualidade; 5. Igualdade de género; 10. Redu¢ao
oDS das desigualdades; 16. Paz, justica e instituicoes eficazes; 17. Parcerias e meio de implementagdo

PUBLICOS-FOCO

Direto: 798 criancas e adolescentes (44% de meninas e 56% de meninos)
Indireto: 2.394 pessoas (familiares)
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Janeiro de 2021 a mar¢o de 2023
PERIODO DE REALIZACAO

Barragem, Marsilac, Clarice Lispector, Balneario e Doroteia

LOCAIS

« Contratacdo e capacitagcdo da equipe

- « Divulgagao do projeto

ACOES « Estabelecimento de fluxo de atendimento (dias e horarios)
« Elaboracéo de relatérios mensais

« Articulacdo com a rede e os espacos publicos

« Articulagcdo e manutengdo dos parceiros institucionais

« Contratacdo e capacitagcdo da equipe
« Divulgagao do projeto
* Estabelecimento de fluxo de atendimento (dias e horarios)
* Elaboracéo de relatérios mensais
* Articulagdo com a rede e os espacos publicos
* Articulagdo e manuten¢do dos parceiros institucionais
ACOES . Planejamepto e elabora(;éo~ de guia§ Qe ativiggdes e das atividades semanais
» Desenvolvimento das sessdes de atividade fisica semanal
« Acompanhamento e orientagdo a familias em situa¢cdo de vulnerabilidade social
« Visitacdo domiciliar
*« Encaminhamento para oportunidades de cursos
* Encontro presencial com as familias
* Supervisdo semanal de equipe
* Formagdo em comunicag¢do ndo violenta e desenvolvimento humano
* Revisdo e elaboragao do instrumento de avaliagdo individual dos participantes
« Acompanhamento das entregas de cestas basicas e cartdes-alimentacdo

* 1.726 atividades oferecidas

RESULTADOS « 371 familias nos 9 encontros nos nucleos

E PRINCIPAIS ENTREGAS « 25 familias com atendimento individual e encaminhamento
« 16 visitas domiciliares

Cras Parelheiros e Marsilac, Quadra da Base Militar Marsilac, Campo da Base Militar Barragem e CDC Jardim
Herplin Barro Branco

PARCEIROS LOCAIS

CSN, Samsung, Itau, Smart Fit e M2 Academia
PATROCINADORES

Lei de Incentivo ao Esporte e Ministério da Cidadania
APOIADORES

Equipe ECA Zona Sul
RESPONSAVEL

PROJETO ECA (INTERIOR)

Seguindo os mesmos principios do Esporte e Cidadania em Ag¢do (ECA) que acontece em Sao Paulo e em outras
cidades, o primeiro ano de execug¢do do projeto no interior do estado, sob a coordenagéao do Instituto Familia Bar-
RESUMO richello, formou quatro nucleos iniciais com plena aceitagcdo da proposta pelos parceiros, educandos e familiares,
alcangando os objetivos de curto e médio prazo

Melhorar a qualidade de vida, desenvolver as competéncias socioemocionais com o fortalecimento da identidade,
melhora da autoestima, construgcdo do projeto de vida e ampliagdo da consciéncia social, envolvendo valores
OBJETIVO humanos, relacées familiares, melhoria na convivéncia e fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios

1. Erradicacdo da pobreza; 3. Saude e bem-estar; 4. Educagao de qualidade; 5. Igualdade de género; 10. Reduc¢ao

oDS das desigualdades; 16. Paz, justica e instituicdes eficazes; 17. Parcerias e meio de implementagdo

Direto: 762 criancas e adolescentes

PUBLlCOS-FOCO Indireto: 2.286 (familiares)

Fevereiro de 2022 a maio de 2023
PERIODO DE REALIZACAO
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LOCAIS

Centro para Criangas e Adolescentes (CCA) de Sao Paulo, Ciep Charles Keese Dodson e Ciep José Renato (Santa
Barbara d’Oeste), Centro Social Santo Anténio, Escola Estadual Francisco Mariano da Costa de Piracicaba e
Ginasio Vila Sénia (Piracicaba)

ACOES

« Selecao, contratagdo e capacitagdo da equipe

« Retomada do projeto com os parceiros locais pds-pandemia
« Divulgacédo do projeto junto aos trés municipios

* Adequacédo de grade horéaria

« Capacitacao do time (90% de profissionais novos na equipe)
« Articulagdo com a rede e os espagos publicos

« Planejamento e elaboragdo das atividades

« Atendimento a criancas e adolescentes semanalmente

* Realizacdo de relatorios

* Reunides de time semanais, presenciais ou on-line

« Encontro presencial com as familias

« Supervisdo semanal de equipe

« Participagdo de eventos e reunides junto aos parceiros locais
« Rotinas administrativas diarias

RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

* 1.423 aulas

* 48 reunides e capacita¢cdes técnicas

* 40 reunides com parceiros e rede de apoio

* 52 sessdes de atendimento da assistente social
* 79% de presencga ao longo do projeto (média)

Avaliagdo:

79% dos participantes disseram que conseguem se socializar, integrar-se durante as atividades do projeto
78% apresentaram desenvolvimento das habilidades motoras basicas

73% afirmaram ter capacidade de aplicar o aprendizado em situagées de jogo/pratica

82% disseram que melhoraram a capacidade de conviver e resolver conflitos diversos

PARCEIROS LOCAIS

Prefeitura municipal de Piracicaba (Selam e Smads), Escola Estadual Francisco Mariano da Costa (Piracicaba),
prefeitura municipal de Santa Barbara d”Oeste (Seduc), prefeitura de Sdo Paulo (Centro para Criangas e Adoles-
centes - Frei Reginaldo)

PATROCINADOR

Caterpillar

APOIADORES

Lei de Incentivo ao Esporte e Ministério da Cidadania

RESPONSAVEL

Equipe ECA Interior

CICLO DE FORMACAO

Iniciativa para garantir um espac¢o de atualizagdo continua aos profissionais que atuam no instituto. Durante o ano
foram oferecidos conteudos sobre comunica¢do nao violenta, direitos da infancia e adolescéncia, processo de

RESUMO envelhecimento, combate a violéncia contra a pessoa idosa, técnicas de gravacdes de videoaulas e processo de
monitoramento e avaliacdo
Promover atualizagéo profissional, acolhimento e melhorias no processo de acompanhamento dos publicos-foco
do Instituto Familia Barrichello para o fortalecimento de estratégias e acdes institucionais

OBJETIVO
4. Educac¢do de qualidade; 16. Paz, justica e instituicdes eficazes

OoDS

PUBLICOS-FOCO

Direto: 33 profissionais (projetos ECA, Eureca e Viver Melhor SP)
Indireto: 2.728 beneficidrios dos projetos

PERIODO DE REALIZAGCAO

Janeiro a dezembro de 2022

LOCAIS

Plataformas virtuais, Centro de Pesquisa e Formacéao do Sesc
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ACOES

* Formacdes on-line e presencial (neuropsicéloga e musicoterapeuta) para os temas:
1. Quatro pilares da educacdo

2. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente

3. Desenvolvimento humano

4. Comunica¢do ndo violenta

5. ABC dos jogos

6. Constituicdo Federal e cidadania

7. Treinamento institucional

8. Método Aguia

9. Oficina tedrico-pratica de treinamento cognitivo para pessoas idosas

10. Sarcopenia

11. Oficina tedrico-pratica de treinamento de forca para pessoas idosas

12. Perfil da populagéo idosa brasileira, dados municipais - perspectivas do envelhecimento populacional e
desafios sociais e governamentais

13. Pedagogia da emergéncia

14. Cédigo de Etica e Conduta - IB

15. Producéo de relatdrios

16. Andlise de metas e indicadores

17. Formagéo em fotografia e video usando o celular

18. Entendendo sobre Transtorno Desafiador de Oposicdo (TOD)

19. Método Coaches Across - ODS 3. Boa saude e bem-estar

20. Formacdes e elaboracédo do processo de monitoramento e avaliacdes institucionais

RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

« 33 profissionais formados

* 14 encontros mensais de formacdo

« 1 encontro sobre técnicas de gravacéo de videoaulas

* 5 encontros sobre plano de trabalho, monitoramento e avaliacdo

PARCEIRO LOCAL

Centro de Pesquisa e Formagéao do Sesc

PATROCINADORES

CSN, Samsung, Embracon, AT&T, Smart Fit, Azza e Itau

APOIADORES

Lei de Incentivo ao Esporte e Ministério da Cidadania

RESPONSAVEIS

Elizabeth Cerri e Mulheres Mediadoras (CNV)

PROJETO REDE ESPORTE TREINO SOCIAL (REMS)

A primeira edicdo do REMS ocorreu entre 2021 e 2022 com a implementacédo de processos formativos voltados a
profissionais (educadores e gestores) das organizagdes participantes, em 14 localidades distribuidas pelo territério

RESUMO nacional. Em cada localidade foram montadas duas turmas: uma para disseminacdo da metodologia Treino Social e
outra para a elaborag¢éo de projetos de esporte para o desenvolvimento humano e captag¢do de recursos
Promover e qualificar um ecossistema de organizag¢des, educadores e gestores que atuam com o esporte para
fortalecer o desenvolvimento humano por meio da oferta de formacéo inicial e acompanhamento, nos modelos

OBJETIVO presencial e remoto
4. Educacgéo e qualidade

OoDSs

PUBLICOS-FOCO

Direto: 591 participantes
Indireto: 17.730 (pessoas atendidas pelas organizagcdes)

PERIODO DE REALIZAGAO

Junho de 2021 a outubro de 2022

LOCAIS

Rio Branco (AC), Porto Velho (RO), Manaus (AM), Rio de Janeiro (RJ), Pedro II (P,
Maranguape (CE), Camacari (BA), Ananindeua (PA), Quixeld (CE), Brasilia (DF), Juquia

(SP), Guaiba (RS), Guaratingueta (SP), Pinhais (PR)

ACOES

* Formacao de educadores fisicos e educadores sociais na metodologia Treino Social
* Formacgdo de gestores e liderangas comunitdrias sobre elaboracdo de projetos e
captagédo de recursos




RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

* 326 educadores formados

* 265 gestores e liderancas formados
* Atuagdo nas 5 regides do Brasil

* 59 projetos produzidos
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PATROCINADORES

Itau, Bayer e CMPC

APOIADORES

GT Treino Social - Instituto Esporte Mais, Panter Escola de Futsal, Escola de Futsal Ajax e Associacédo Pro-Espor-
te e Cultura

RESPONSAVEIS

Aderlucia Nascimento e Jéssica Sa

PROJETO ECA - SAO PAULO (CENTRO)

O projeto deu continuidade aos nucleos de atendimento na regido central de Sdo Paulo e na Lapa de Baixo, ofer-
tando atividades esportivas e para um estilo de vida saudavel a criangas e adolescentes (6 a 15 anos). Também

RESUMO realizou acompanhamento familiar por meio do servi¢o social e acompanhamento de psicéloga nos grupos de
adolescentes.
Houve um aumento dos nucleos para criangas e adolescentes, de 4 para 7, e criagdo do nucleo para atendimento
de jovens
Desenvolver as competéncias socioemocionais com o fortalecimento da identidade, melhora da autoestima,
constru¢do do projeto de vida e ampliagdo da consciéncia social, envolvendo valores humanos, relacdes familia-
OBJETIVO res, melhoria na convivéncia e fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios
1. Erradicagdo da pobreza; 3. Saude e bem-estar; 4. Educacéo de qualidade; 5. Igualdade de género; 10. Reducdo
das desigualdades; 16. Paz, justica e instituicdes eficazes; 17. Parcerias e meio de implementacdo
OoDS

PUBLICOS-FOCO

Direto: 720 criancas e adolescentes
Indireto: 2.160 pessoas (familiares)

PERIODO DE REALIZACAO

Fevereiro a dezembro de 2022

LOCAIS

CCA Amas, CCA ltalianos, CCA Dom Orione 1, CCA Dom Orione 2, CCA Carmo, Nu-
cleo Lapa, Nucleo Ginasio Barnabés (Juquitiba)

ACOES

« Contratagdo e capacitacdo da equipe

 Divulgacao do projeto

 Consolidacéo dos locais de atendimento

« Estabelecimento de fluxo de atendimento (dias e horarios)

« Elaboracédo de relatorios

 Articulacdo com a rede e os espacos publicos

« Articulacdo e manutenc¢do dos parceiros institucionais

» Desenvolvimento das sessdes de atividade fisica semanal

« Acompanhamento e orienta¢do de familias em vulnerabilidade social
* Encaminhamento para oportunidades de cursos

« Encontro presencial com as familias

* Supervisdo semanal de equipe

« Formag¢ao em comunicagdo nao violenta e desenvolvimento humano
* Revisdo e elaboracdo do instrumento de avaliagcao individual dos participantes
* Encontros virtuais

* Enquetes e pesquisas

« Avaliagdo dos participantes

« Avaliagcdo do projeto pelos participantes

* Prestagdo de contas semestral e final

RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

+ Aumento do publico total atendido presencialmente, de 319 para 738 criancas e
adolescentes

« Formacgé&o de 30 profissionais nos temas: 4 pilares da educacéo na prética; alinha-
mento institucional e metodolégico; comunicacdo ndo violenta

* Realizagéo de 1129 sessdes de atividades

* Mobilizacdo e sensibilizacdo da comunidade com a¢&o sobre 18 de maio, Dia Nacio-
nal Contra a Exploracdo e o Abuso Sexual de Criancas e Adolescentes, com mais de
155 participantes, entre criancas, adolescentes e organizacdes sociais, que foram as
ruas para levar informagdes sobre o tema
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RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

* Aumento do publico total atendido presencialmente, de 319 para 738 criancas e adolescentes

* Formacédo de 30 profissionais nos temas: 4 pilares da educacgéo na pratica; alinhamento institucional e metodo-
l6gico; comunicacdo ndo violenta

* Realizagdo de 1129 sessdes de atividades

* Mobilizacdo e sensibilizacdo da comunidade com acdo sobre 18 de maio, Dia Nacional Contra a Exploracdo e o
Abuso Sexual de Criancas e Adolescentes, com mais de 155 participantes, entre criancas, adolescentes e organi-
zagdes sociais, que foram as ruas para levar informagdes sobre o tema

« Cumprimento e superacdo da meta de preencher 15% das vagas com pessoas do género feminino (42% do gé-
nero feminino e 58% do género masculino)

Avaliagdo dos atendidos:

99% das vagas ocupadas com atendimento presencial

77% de frequéncia nas atividades (média geral)

51% dos participantes conseguiram se socializar melhor

50% reconheceram sua capacidade motora e habilidades taticas
52% conseguiram associar aspectos do jogo com o seu dia a dia
52% conseguiram se posicionar, reconhecendo seus sentimentos

Avaliagdo de pais ou responsaveis:

98,5% relataram melhora na comunica¢&o e convivéncia familiar

85,1% perceberam alteracdo positiva no rendimento escolar

97% consideraram a atuagdo da psicologa e assistente social como de extrema relevancia para a familia
100% afirmaram que a experiéncia esportiva e ludica é importante para os filhos

98,5% disseram se sentir seguros em deixar seus filhos participarem do projeto

Resultados do servico de psicologia:

* Realizacdo de 72 encontros com adolescentes (presenciais e virtuais)

* 66% dos participantes conseguiram se posicionar, reconhecendo seus sentimentos

* 62% conseguiram se socializar, respeitar o proximo e planejar agdes externas

* 67% conseguiram compreender seus direitos e deveres, associar os contelidos discutidos com o seu dia a dia e
desejo de aprender

* 58% conseguiram reconhecer e desenvolver sua capacidade de agir e tomar decisdes de forma ética

Resultados do servico social:

* 364 acdes/intervencdes que resultaram em enquetes; postagens sobre direitos socioassistenciais e oportunida-
de de recolocagdo profissional; atendimento social individual e em grupo para acesso a beneficios assistenciais;
encaminhamentos de familias; articulacdo em rede e reunides no Férum da Crianca e do Adolescente da Sé

* Foram realizados 3 encontros com familias e 1 oficina de geracdo de renda

* Realizacdo do primeiro evento de 32 anos do Estatuto da Crianca e do Adolescente (amostra cultural, infor-
macéo, sensibilizacdo e exercicio do protagonismo), com participacdo de 100 criancas e adolescentes da regido

Dados da parceria com a Coaches Across Continents
Realizag¢do de formacgédo e implementacdo de metodologia voltada para o tema vida saudavel. Avaliacéo:

93% dos participantes disseram entender melhor a importéncia de se ter uma alimentagéo saudavel

91% acharam importante a pratica de atividade fisica

93% se sentiram mais seguros quando estavam aprendendo no projeto com os educadores do Instituto Familia
Barrichello

90% acharam que aprenderam sobre assuntos do dia a dia enquanto brincavam

84% pretendiam estabelecer habitos alimentares sauddveis em sua rotina

PARCEIROS LOCAIS

CCA Amas, CCA Italianos, CCA Dom Orione 1, CCA Dom Orione 2, CCA Carmo, Nucleo Lapa e Nucleo Ginasio
Barnabés (Juquitiba)

PATROCINADORES

B3, Laureus, Nike, Itau, CSN, Legado das Aguas (Votorantim), Pragma e HINOVE

APOIADORES

Parceiro institucional: REMS
Apoio: prefeitura de Juquitiba, Lei de Incentivo ao Esporte, Ministério do Esporte e governo federal

RESPONSAVEL

Equipe do Projeto ECA

PROJETO ECA - JOVENS PROTAGONISTAS (CENTRO)

RESUMO

O projeto quer atender jovens que completam 15 anos e sdo desligados dos centros para criangas e adolescentes,
ficando literalmente a deriva e pressionados indiretamente pelo sistema e pelos seus responsdveis, que esperam
que comecem a trabalhar. E um projeto-piloto para mitigar a caréncia de oportunidades de esporte em local seguro
na regido central da cidade e apoiar esses jovens no seu desenvolvimento pleno e consciente sobre seus projetos
de vida




Promover o desenvolvimento saudavel dos adolescentes que residem em comunidades em situagdo de vulnera-
bilidade social na regido central de S&o Paulo, por intermédio do basquetebol, fortalecendo os valores familiares
e o desenvolvimento de competéncias pessoais, a boa convivéncia em grupo, a aprendizagem de habilidades
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OBJETIVO : L
psicossociais e motoras com foco na cultura de paz
1. Erradicagdo da pobreza; 3. Saude e bem-estar; 4. Educagao de qualidade; 5. Igualdade de género; 10. Reducéo
das desigualdades; 16. Paz, justica e instituicdes eficazes; 17. Parcerias e meio de implementacédo

OoDS

PUBLICOS-FOCO

Direto: 50 jovens (15 a 17 anos)
Indireto: 150 pessoas (familiares)

PERIODO DE REALIZACAO

Abril a dezembro de 2022

LOCAIS

Nucleo Dom Orione (centro)

ACOES

« Contratagao e capacitagdo da equipe

* Divulgagao do projeto

* Consolida¢do dos locais de atendimento

« Estabelecimento de fluxo de atendimento (dias e horarios)

* Elaboracéo de relatérios

* Articulacdo com a rede e os espac¢os publicos

* Articulagdo e manutengao dos parceiros institucionais

« Desenvolvimento das sessdes de atividade fisica semanal

+ Acompanhamento e orientacao de familias em situacao de vulnerabilidade social
*« Encaminhamento para oportunidades de cursos

* Supervisdo semanal de equipe

* Revisao e elaboragdo do instrumento de avaliagcdo individual dos participantes
« Avaliacéo dos participantes

* Avaliacéo do projeto pelos participantes

* Prestacao de contas semestral e final

* Realizacdo de 30 sessdes de atividades fisicas e ludicas

RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

82% de vagas ocupadas

75% de frequéncia nas atividades (média)

Avaliacéo:

64% dos participantes disseram que conseguiram se socializar
67% reconheceram sua capacidade motora e habilidades taticas
72% conseguiram associar aspectos do jogo com o seu dia a dia
65% conseguiram se posicionar, reconhecendo seus sentimentos

Desafio para 2023: aumento da presenca do género feminino, que hoje é de 5% do total

PARCEIRO LOCAL

Nucleo Dom Orione (centro)

PATROCINADORES

B3, Laureus e Nike

APOIADORES

Parceiro institucional: REMS
Apoio: Centro Educacional Dom Orione (Cedo) e Obras Sociais Achiropita

RESPONSAVEL

Equipe do Projeto ECA
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PROJETO ECA (BASQUETE)

O projeto iniciou suas atividades em junho de 2022, até ent&o era realizado na cidade de Diadema (SP) em dois
nucleos. Nessa nova edi¢do foram incluidos dois novos nucleos na regido do distrito de Cidade Ademar, zona sul da
RESUMO cidade de S&o Paulo, chegando ao total de quatro nucleos.

O projeto oferece atividades fisicas e esportivas semanais, grupos socioeducativos para adolescentes com reunides
quinzenais, encontros com familias a cada dois meses, atendimentos especializados (servi¢co social e psicologia),
por meio de escuta qualificada, encaminhamentos para a rede socioassistencial e visitas domiciliares

Promover o desenvolvimento saudavel de criangas e adolescentes que residem em comunidades em situagcdo
de vulnerabilidade social, por intermédio da alfabetiza¢do esportiva e iniciacdo ao basquete, fortalecendo os
OBJETIVO valores familiares e o desenvolvimento de competéncias pessoais, boa convivéncia em grupo, aprendizagem de
habilidades psicossociais e motoras

1. Erradicagdo da pobreza; 3. Saude e bem-estar; 4. Educac¢do de qualidade; 5. Igualdade de género; 10. Redug¢ao

oDs das desigualdades; 16. Paz, justica e instituicdes eficazes; 17. Parcerias e meios de implementacéo

Direto: 480 criancas e adolescentes
PUBLICOS-FOCO Indireto: 1.440 pessoas (familiares)

Julho de 2022 a dezembro de 2022
PERIODO DE REALIZACAO

Diadema - Ginasio Municipal de Esportes Romulo Duncan Arantes Jr. e Gindsio Municipal de Esportes Jodo do
Pulo

LOCAIS

* Contratacdo e capacitacdo da equipe

* Divulgagao do projeto

* Consolida¢do dos locais de atendimento

* Estabelecimento de fluxo de atendimento (dias e horarios)

* Elaboracéao de relatérios

ACOES * Articulagdo com a rede socioassistencial e os espacgos publicos

« Articulagdo e manutengdo com os parceiros institucionais

* Desenvolvimento das sessdes de atividade fisica semanal

*« Acompanhamento e orientagdo de familias em situagao de vulnerabilidade social

*« Encaminhamento para oportunidades de cursos

* Encontros presenciais e on-line com as familias

* Encontros presenciais com adolescentes

* Supervisdo semanal de equipe

* Formagdo compartilhada da equipe nos temas: comunica¢cdo ndo violenta e desenvolvimento humano; analise
SWOT (forgas, fraquezas, ameacas e oportunidades); conceito dos 4 pilares da educacdo; metas quantitativas e
qualitativas; como escrever relatdrios; inclusdo pelo esporte; trabalho do servigo social; como atrelar dindmicas e
saberes aos educandos dentro do esporte; conceitos sobre esporte

* Avaliacéao feita pelos participantes

* Prestacdo de contas semestral

* Maratonas socioesportivas

* 551 aulas realizadas com criangas e adolescentes

* 17 encontros com familias

* 22 encontros com adolescentes

RESULTADOS * 36 reunides e articulagbes com parceiros

E PRINCIPAIS ENTREGAS + 9 capacitaces e formacoes

* 2 passeios e saidas

* 19 reunides de equipe

* Atendimentos diretos: 501 educandos de 480 vagas iniciais

* Atendimentos e orientagdes a familiares - psicologia e servico social: 218

Publico beneficiado:

* 35% de meninas e 65% de meninos atendidos
* 63% de presenca ao longo do projeto

Percentual de atendidos, de acordo com a faixa etéaria:
*6a9anos - 32%

*10 a 14 anos - 53%

*15a18 anos - 15%

Percentual de atendidos, de acordo com a escolaridade:
* Ensino Fundamental |: 57%

* Ensino Fundamental Il: 34%
* Ensino Médio: 9%

Centro de Referéncia da Assisténcia Social (Cras) Cidade Ademar (CCA Séao Carlos, CCA S&o Francisco, CCA
Frei Tito) e Secretaria de Esportes e Lazer de Diadema (Gindsio Poliesportivo Jodo do Pulo - Canhema e Gindsio
Poliesportivo Rémulo Duncan Arantes Jr. - Portinari

PARCEIROS LOCAIS iesportivo Romulo Du nard
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PATROCINADORES

B3 Social e Itau

APOIADOR

REMS

REPONSAVEL

Equipe do Projeto ECA Basquete

PROJETO RODA DE CONVERSA

RESUMO

Projeto para qualificar o trabalho de educadores que estdo na ponta do atendimento de cerca de 40 instituicdes
vinculadas a politicas publicas de assisténcia social, conveniadas e supervisionadas pelo Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (Cras) de cada territério. O projeto também quer apoiar diferentes organizacdes para que pos-
sam ampliar sua visdo sobre a educacdo e incrementar suas agcdes com maior consciéncia sobre a importéancia dos
jogos, das brincadeiras e atividades fisicas e esportivas como estratégias para o desenvolvimento humano e para
o desenvolvimento de habilidades para a vida, refletindo sobre os desafios de nossa sociedade na perspectiva da
promocéao de justica social

OBJETIVO

Contribuir para a formacgdo profissional de gestores, coordenadores e professores da rede publica de assisténcia
social e organiza¢gdes ndo governamentais dos territérios de atuacdo, a partir de demandas locais e por meio de
conteudos e metodologias que reconhegam a pratica esportiva e de atividade fisica como direito, com énfase na
promocao de valores e desenvolvimento humano

OoDs

4. Educac¢do de qualidade

PUBLICOS-FOCO

Direto: 74 profissionais
Indireto: 4.440 criancas e adolescentes atendidos por esses profissionais

PERIODO DE REALIZACAO

Setembro de 2022 a julho de 2023

LOCAIS

Nucleo Grande S&o Paulo, Trés Coracdes - Mo Cooperadora, Centro para Criancas e Adolescentes Vivenda da
Crianca

ACOES

« Parceria e prestacéo de servicos

* Selecdo de equipe

« Compra e aquisicdo de materiais

« Desenvolvimento das formacgdes e capacitacdes
* Monitoramento e avaliacdo

« Comunicacgao de eventos e formagdes

« Elaboracéo de relatdrios

RESULTADOS
E PRINCIPAIS ENTREGAS

* 20 encontros de formagéao, totalizando 160 horas

* 28 participantes inscritos (57 mulheres e 21 homens)

* 2 grupos no WhatsApp para troca de informagdes e construgdo em rede

* 6 educadores participantes

* 2 encontros de formagdo em junho com participagcdo de 288 criangas e adolescentes convidados
« 1 apostila/e-book construida coletivamente com as préaticas sistematizadas

Avaliagao:

99% dos participantes declararam que aprenderam algo novo em cada encontro de formagéo

PATROCINADORES

Itau e Da Magrinha

APOIADORES

CCA Mao Cooperadora e CCA Vivenda da Crianca

RESPONSAVEIS

Flavio Matteucci, Angela Bernardes e Bartira Palma
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PROJETO IBKART

Busca promover valores como ética e cidadania por meio de uma atividade que fascina criancas e adolescentes.
Além das aulas de kart, sdo oferecidas aulas de skate, oficina de produ¢des manuais e oficina de piloto com uma
RESUMO psicologa. O projeto trabalha diversas competéncias motoras e socioemocionais, ajudando os participantes a re-
fletirem sobre como pilotar a prdépria vida, conscientes de seus potenciais para atuar no mundo com mais prospe-
ridade

Promover o desenvolvimento humano de criancas e adolescentes por meio da vivéncia com kart e skate

OBJETIVO

4. Educacédo e qualidade
OoDS

Direto: 80 participantes
PUBLICOS-FOCO Indireto: 240 (familiares)

Novembro de 2021 a novembro de 2022
PERIODO DE REALIZACAO

EMEF Jardim do Engenho e Kartédromo Granja Viana

LOCAIS

« Aulas de kart

« Atividade fisica (esporte com skate)

ACOES « Atividades educacionais para desenvolvimento humano e cidadania
« Oficina de roda (trabalhos manuais)

Avaliacéo:

100% das familias dos participantes declararam que o projeto oferece uma experiéncia esportiva positiva
99% dos participantes desenvolveram habilidade técnica de pilotagem

RESULTADOS 99% melhoraram a compreensdo e atitude segura na dire¢do e no cuidado com os outros

E PRINCIPAIS ENTREGAS 98% obtiveram melhora na consisténcia da velocidade em situagcdes didaticas com menor desvio-padréo
97% melhoraram o grau de socializag&o e respeito ao préximo, considerando a individualidade e as diferencas
pessoais

100% obtiveram melhora no trabalho em equipe

EMEF Jardim do Engenho (Secretaria Municipal de Educacéo de Cotia)
PARCEIRO LOCAL

Chevrolet Servigcos Financeiros, Nike e Alianga Navega¢ao

PATROCINADORES

REMS
APOIADOR

Cibele Barzagui Toloi, Amanda Raposo Martins, Diecilene Gomes de Souza, Gabriella Machado Morais e Lucas
Zacante de Souza

RESPONSAVEIS




